Santiago de Compostela

holetin de oferta

Concellariade

Dereitos Sociais, Santiago de Compostela

Promocion Econémica 981 543060

e Xuventude

Ofertas da
Comarca de
Compostela

TECNICOS/AS DE INVESTIGACION (21-05-2025)

Oferta publicadaen: DOG
Entidade/localidade: Universidade de Santiago

de Compostela

Descricidn: Convdcanse probas selectivas
paracubrir con persoal laboral fixo
ddas prazas vacantes na categoria
profesional de técnico/a de
investigacidn, dreabioloxia-satde
(animalarios), grupo I, do Convenio
colectivoparaopersoallaboralda
USC(DOGdo30dedecembrode
2008), pola quenda de acceso libre.
Osistemadeseleccionserd

ode concurso-oposicion.

Solicitudes/ contacto: O prazo de presentacién de
solicitudes é de vinte dias
naturais, contados a partir do
seguinte ao da publicacién do
anuncio desta convocatoriano
Boletin Oficial del Estado.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/2vam9nrj

ADMINISTRADOR/A DE FINCAS (26 -0 5 -2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Ria Alcalde Raimundo Lépez Pol, s/n 15707

axencialocaldecolocacion@santiagodecompostela gal

Oboletin de ofertas de emprego
atdpase dispofible en formato dixital

a través da paxina web
www.axencialocaldecolocacion.org

Xestion de Alugueiros de Leiras:
Xestionar os contratos de
arrendamento, cobrar os alugueiros
eresolver calqueraincidencia
relacionada cos inquilinos.
Xestién de Expedientes:
Organizar e manter actualizadaa
documentacidnrelacionada coas
propiedades, incluindo contratos,
permisos e licenzas.

Normativa da Propiedade
Inmobiliaria: Garantir o
cumprimento de todas as leis e
regulaciéns aplicables & propiedade
inmobiliaria.

GESFINCAS E PAQUETE OFFICE
Utilizar sistemas de xestién

de propiedades paramanter
unrexistro preciso de todas as
operacions e actividades.
Paraeste posto, buscamos a
un/aprofesional con experiencia
demostrada en Administracién
de Leiras, con habilidades

solidas en Paquete office.
Ademais, debes ter excelentes
habilidades de comunicacién

e orientaciénao servizo para

traballar de maneira efectiva con

20 de maiode 2025 | @

Axencia Local de Colocacion
Santiago de Compostela

requiridas e buscas ser parte do
noso equipo, envianos o teu CV.
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/ehOp
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SANTIAGO DE COMPOSTELA

UNION EUROPEA

FONDO SOCIAL EUROPEQ
INVIERTE EN TU FUTURO

TECNICO SUPERIOREN RISCOS
LABORAIS (26 -05-2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

ASESOR/A COMERCIAL (26 -0 5-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:  Ciclo Formativo Grao Medio

Experienciaminima: NonRequirida

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:  Educacién Secundaria Obrigatoria

Experienciaminima: NonRequirida

Coflecementos necesarios:
Asesoramento de clientes
Elaboracion de propostas
comerciais
Vendadirecta
Comercio
Analise de resultados comerciais
Captaciénde contas
Negocios

Promocién de vendas

Descricidn: Buscamos persoas
dindmicas,empaticas e con
vocacién paraintegrarse aonoso
equipo comercial. O posto é de 20
horas semanais(media xornada),
conposibilidade de ampliacion

en funcién do cumprimento de
obxectivos. Ofrécese unsalario
baixo convenio, méis comisions por

vendas e obxectivos alcanzados.

Descricidn: As principais funciéns do posto son:
Realizar instalacidns e reparaciéns
eléctricas de baixatensién.
Instalacién ereparacion de cadros
eléctricos.

Conexién e postaenmarchade
equipos eléctricos.

Realizar instalacidns

eléctricas en edificios

Osrequisitos: Formacién como electricistaou
experiencia acreditadano sector.
Conecementos de electricidade,
baixa tensidon eléctrica e instalacién
de cadros eléctricos.

Dominio douso de ferramentas
eléctricas.

Experiencia enautomatismos
eléctricos, instalacions eléctricas e
sistemas eléctricos.

Habilidade paraainstalacién

de equipos, instalaciéns
electrotécnicas de

edificios e cableado.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eSta

CAMAREIRO/A (26 -05-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos: Senestudos

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Experiencia minima: NonRequirida

Estudos minimos: Bacharelato

Experienciaminima: Polomenos1ano

Idiomas requiridos: Inglés - Basico

Espafol - Nativo ou Bilingiie

Coflecementos necesarios:
Normativa da propiedade

inmobiliaria

Descricién: Administrador/a de Leiras
Atopamonos naprocura

dun/a administrativo/a para
Administracion de Leiras en.

Na Corufa, serasresponsable
de xestionar eficazmente

unha carteirade propiedades,
asegurando o cumprimento de
todos osrequisitos legaisea
satisfaccién dos inquilinos.

As tdas principais
responsabilidades incluiran:
Xestion de Leiras: Supervisar o
mantemento e as reparacions das
propiedades, asi como coordinar

aos provedores de servizos.

i

CONCELLO DE
SANTIAGO

Concellaria de Dereitos e Servizos Sociais,
Promocion Econdmica e Xuventude

Cofiecementos necesarios:
Servizo de mesa
Servizodebarra
Servizo de bebidas alcohélicas
Servizoensala
Servizodfrancesa
Preparaciénde bebidas
Hixiene dos alimentos

Restaurante

Descricidn: Solicitase camareiro/aeno
restaurante A Garita situadono
centro histérico de Santiago.
Neste posto terds a oportunidade
de brindar un excelente servizo

aos nosos clientes. As tdas tarefas
principais seran:

Atender as mesasrealizando
pedidos de comida e bebida.

Servir os pratos e bebidas de forma
ordenada e coidadosa.

Manexar pedidos nabarrae
preparar bebidas alcohdlicas e non
alcohdlicas seguindo os estandares
de calidade e hixiene.

Manter limpa e organizadaadrea
de traballo.

Buscamos persoas con
disponibilidade paratraballar fins
de semanae feriados.

Ofrecemos unambiente laboral
respectuoso, con horarios flexibles
e posibilidades de crecemento.
Contards con capacitacién continua.

Se contas coas habilidades

Funcidns principais: Asesorar a potenciais alumnos
sobre osnosos programas
educativos.

Xestionar chamadas entrantes e
saintes.

Detectar necesidades formativas e
ofrecer solucidons a medida.

Facer seguimento aos interesados
ataastamatriculacion.

Cumprir cos obxectivos de

venda e calidade establecidos.

O que che ofrecemos é formar
parte dun equipo comprometido
coa calidade no seu traballo.
Contrato indefinido e retribucidn
acorde d experiencia.
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/Mf8A

TECNICO/A SUPERIOR EN PRL ( 26 -0 5-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos: Méster

Requisitos: Excelentes habilidades de
comunicaciénoral e escrita.
“Sorriso telefénico” e actitude
positiva.

Capacidade de persuasién e escoita
activa.
Orientacidonaresultadoseao
cliente.

Experiencia en atencion ao
cliente, vendas ou asesoramento
(valorable).

Manexo bésico de ferramentas

informéticas.

Ofrecemos: Contrato indefinido baixo convenio
+comisiéns+posibilidade de
crecemento

Posibilidade de crecemento
profesional.

Formacidn continua a cargo da
empresa.

Bo ambiente de traballo e apoio
constante.

Horario Flexible(Luns a Venres)
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eStl

Experiencia minima. Polo menos 2 anos

Idiomas requiridos.
Requisitos minimos: DISPONER DE MASTER SUPERIOR
ENPREVENCION DE RISCOS
LABORAIS (3 ESPECIALIDADES)3
ANOSNO POSTO DE TECNICO
SUPERIOR EN PREVENCION
FUNCIONES PROPIAS DO

POSTO DE TECNICO SUPERIOR
ENPREVENCION DE RISCOS
LABORAIS.

-REALIZACION DE PLANS DE
PREVENCION.

-REALIZACION DE MEDICIONS
HIXIENICAS.

-REALIZACION ESTUDOS
ERGONOMICOS

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/ehOT

KEY ACCOUNT MANAGER ( 26 - 05-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Espafiol - Basico

Descricidn:

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos: ~ Ciclo Formativo Grao Superior

- Industrias Alimentarias

Experiencia minima: Polo menos 2 anos

Idiomas requiridos: Inglés - Avanzado

Cohecementos necesarios:
Negociacién
Alimentacién
Analise de Mercado
Estratexia

Vendas
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Plan Comercial

T écnicas de venda

Visitas comerciais
Desenvolvemento de negocio

Anédlise de mercados

Requisitos minimos:

-Experienciapreviaenpostos
similares

- Disponibilidade de vehiculo
-Nivel C1 Inglés falado e escrito

- Valorable cofiecementos noutros
idiomas: francés, aleman, etc
-Valorable outras titulaciéns;
graouniversitario en econdmicas,
administracién e direccion de
empresas, veterinaria, biolox(a,

ing. agronoma ou similar.

Manexar pedidos nabarrae
preparar bebidas alcohdlicas e non
alcohdlicas seguindo os estandares
de calidade e hixiene.

Manter limpa e organizada a drea
de traballo.

Buscamos persoas con
disponibilidade para traballar fins
de semanae feriados.

Ofrecemos unambiente laboral
respectuoso, conhorarios flexibles

e posibilidades de crecemento.

Contards con capacitacién continua.

Se contas coas habilidades
requiridas e buscas ser parte do

noso equipo, envianos o teu CV.

Descricidn:

Importante empresa dedicadaa
alimentacion animal selecciona
paraoDepartamento Comercial
un/aKey Account Manager

cuxas funcidns principais serén:
-Desenvolvemento do plan
comercial: apertura de novas
contas/clientes - Xestionar
relaciéns: Manter e fortalecer
asrelaciéns cos clientes crave. -
Desenvolver negocio: Identificar

e aproveitar oportunidades de
crecemento dentro das contas
existentes. - Estratexia de
vendas: Negociacion de acordos
estratéxicos - Coordinacion
interna: Colaborar conoutros
departamentos parasatisfaceras
necesidades dos clientes. - Analise
de mercado: Avaliar datos de
vendas e tendencias do mercado
paratomar decisiéns informadas. -
Presentacién de informes: Informar
4direccidonsobre orendementoe
progresodas contas. - Asistenciaa

feiras nacionais e internacionais.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MTJS

TECNICO/A DE RISCOS LABORAIS ( 26 - 05-2025)

Oferta publicadaen:

Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:

Méster

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/Mnpj

GROWTH HACKER ( 26 - 0 5-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:

Grao

Experiencia minima: Polo menos 2 anos

Coifiecementos necesarios:

SE

Redaccidn para SE
Posicionamento
Optimizacién
Marketing dixital
Inbound mérketing
Google Search Console
Google Ads
Contidoweb

Analitica Web

retos,as métricas e as boas ideas?

Enténaplicaxae formaparte

do equipo que estd a cambiar

aformadeaprenderinglés

en Espana (e méis ald).
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MeUR

TECNICO/A EN PREVECION DE RISCOS
LABORAIS (26 - 05-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

capazde propofer acciéns que

melloren os seus resultados.

Valérase favorablemente:

Experienciapreviaenpostos
similares

Cofecemento do sector das novas
tecnoloxias

Conecemento de software
empresarial tipo ERP, CRM e TPV

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/ehOc

Entidade/localidade: Santiago de Compostela
Master

Estudos minimos:

Experienciaminima: Polo menos 2 anos

OPERAR4I/A PALAS EOLICAS (26 -05-2025)

Ofertapublicadaen:

InfoJobs

Idiomas requiridos: Espafiol - Nivel Basico

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Requisitos minimos: DISPONER DE MASTER SUPERIOR
EN PREVENCION DE RISCOS
LABORAIS (3 ESPECIALIDADES)3
ANOSNO POSTO DE TECNICO
SUPERIOREN PREVENCION
FUNCIONES PROPIAS DO

POSTO DE TECNICO SUPERIOR
ENPREVENCION DE RISCOS
LABORAIS

-REALIZACION DE PLANS DE
PREVENCION

-REALIZACION DE MEDICIONS
HIXIENICAS
-REALIZACIONESTUDOS
ERGONOMICOS, etc.

Tipodeindustriade oférta

Descricidon:

aServizos e tecnoloxia

dainformacién

Categoria: Enxefieiros e técnicos - Industrial

Nivel: Empregado/aPersoalacargo6-10

Descricidn:

Ofertade emprego: Growth
Marketer / Growth Hacker Dixital
Tes experienciaenescalar
proxectos dixitais e queres formar
parte dunha marca educativa que
estd arevolucionar o ensino do
inglés desde Galicia?

Estamos abuscarun/aGrowth
Marketer / Growth Hacker con
enfoque estratéxico, paixon

polos datos e mentalidade de
execuciénrapida, paralevaranosa
comunidade, vendas e presenza

dixital ao seguinte nivel.

Experiencia minima:

Polo menos 2 anos

Idiomas requiridos:

Espafiol - Basico

Requisitos minimos:

DISPONER DE MASTER SUPERIOR
ENPREVENCIONDERISCOS
LABORAIS (3ESPECIALIDADES)3
ANOSNOPOSTODE TECNICO
SUPERIOR EN PREVENCION

Descricidon:

FUNCIONES PROPIAS DO
POSTO DE TECNICO SUPERIOR
EN PREVENCION DE RISCOS
LABORAIS -REALIZACION

DE PLANS DE PREVENCION
-REALIZACION DE MEDICIONS
HIXIENICAS -REALIZACION
ESTUDOS ERGONOMICOS

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MTJx

CAMAREIRO/A ( 26 - 0 5-2025)

Ofertapublicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:

Senestudos

Experiencia minima.

Non Requirida

Idiomas requiridos:

Inglés - Basico

Espafiol - Nativo ou Bilingiie

Cofecementos necesarios:

Servizo de mesa
Servizodebarra

Servizo de bebidas alcohélicas
Servizoensala

Servizo afrancesa
Preparacidn de bebidas
Hixiene dos alimentos

Restaurante

Descricidn:

Solicitase camareiro/aeno
restaurante A Garitasituadono
centro histérico de Santiago.
Neste posto terds aoportunidade
de brindar un excelente servizo
aosnosos clientes. As tlas tarefas
principais seran:

Atender as mesasrealizando
pedidos de comida e bebida.
Serviros pratos e bebidas de

formaordenada e coidadosa.

Que fards noteudiaadia?

Desefar e implementar estratexias
de crecemento organico e de pago.
Crear e optimizar funnels
paravendade infoproductos e
programas de subscricion.
Xestionar campanas en Meta Ads

e plataformas de automatizacién
(Systeme.io, Brevo, Manychat etc.).
Aumentar a captacion de leads
cualificados e astia conversiéna
clientes.

AnalizarKPIs e escalar o que
funciona.

Propofer ideas innovadoras

que xeren viralidad, retencion

e monetizacién.

Requisitos:

Experienciademostrable en growth
marketing, vendas dixitais ou
escalado de infoproductos.
Dominio completo de ferramentas
como Meta Ads, email marketing,
CRM, automatizaciéns, lead
magnets etc.

Alta capacidade analiticae
orientacién aresultados.
Perfilauténomo, creativo, con

iniciativa e focoensolucidns.

0 que ofrecemos:

Contrato axornada parcial ou
completasegundoatiavaliae
resultados.

Traballo presencial (en Santiago
de Compostela) con posibilidade
futura de xornada parcialen
remoto.

Acceso aformacion constante,
contacto directo coa fundadorae
posibilidade de crecementoreal
dentro do proxecto.

Rango salarial aberto, axustado ao
perfil e experiencia do candidato/a.
Unha contornadindmica, enpleno
crecemento e conimpactoreal.

Apaixdnache o mundo dixital, os

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MeUv

TECNICO/A INFORMATICO/A ( 26-05-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:  Ciclo Formativo Grao Superior

Experienciaminima: Polo menos 3 anos

Cofecementos necesarios:
Administracién de sistemas
Informatica
Asistencia técnica
Virtualizacidn
Cisco
Administracién de sistemas Linux
Instalacién de hardware

Soporte técnico

Descricidn: Eneclipse estamos abuscarun/a
técnico/ade hardware ou técnico/a
informatico/a con cohecementos
enredes, seguridade e mantemento
de equipos informéticos para
incorporarse aonoso persoal.
Desde aempresaencargamonos
daformacién especificaparaque
poidas desenvolver as funciéns

do teuposto de traballo.

Coflecementos necesarios:
Sistemas (Windows, Mac e Linux).
Redes (Cofiecementos en Switch e
Firewall).
Seguridade (Instalacién e xestién
de Firewall e Antivirus).
Virtualizacién (Vmware e HyperV
tanto administracion como
instalacidn).
Mantemento de servidores e
equipos informaticos.
Instalacién e cambios de pezas de
equipos informaticos.
Xestién e mantemento de

dominios e aloxamento.

Funcidns: Atencidn ao cliente.Xestion de
incidencias.
Mantemento preventivo
e correctivo.
Xornada: Xornada semanal de 40 horas
Horario: LunsaVenres(de9.30a

13.30ede 15:30219:30).
Luns aVenres (de 8:00a16:00)
(15 Xulloa 15 Setembro)

Requisitos minimos: Experienciapreviade 3anos

Horario de veran:

Carné de conducirB
Disponibilidade para viaxar
Capacidade de traballo en equipo.
Boaactitude e presenza.
Habilidade para traballar con
clientes directamente, comprender

as stas necesidades e ser

Estudos minimos:

Formacién Profesional Grao Medio

Experiencia minima:

Polo menos 1 ano

Coiiecementos necesarios:

Técnicas de traballo de campo
Ferramentas eléctricas
Normativa de seguridade eléctrica
Xeradores

Cadros eléctricos
Enxefieriaeléctrica

Instalacién de cadros eléctricos

Instalacions de BT

Descricidon:

Operaria/o dereparaciéne

inspeccionde pas edlicas.

Requirese:

Experiencia de polomenos1ano
no devandito posto ou similar
(operario/a fabrica de pas ououtros
componentes elaborados con
materiais compostos, reparacién
carrocerf(a, etc).

Capacidade demostrada para
traballarenaltura e enespazos
confinados.
Flexibilidade e dispofibilidade
horaria e para traballar festivos e/o
fins de semana.

Dispoiibilidade para

traballar desprazada/o anivel
internacional por perf{odos de,
aproximadamente, 3-4 meses: o
servizo desenvolverase en parques
edlicos e outras instalaciéns anivel
nacional e internacional (Estados
Unidos, México, India, Australia,
Europa, ...)..

Dispoiibilidade para ter como base
oupunto de partida A Corufa, As
Pontes.

Capacidade e boa disposicién para
traballar en equipo.

Nivelusuario de ofimadtica, internet
ecorreo electrénico.

Formando parte do proceso de
seleccidn, aempresaimpartira

un CURSO DE FORMACION de

1 mes e medio de duracién, co
seguinte contido: GWO-Altura,
GWO-Primeiros Auxilios, GWO-
Manipulacion Manual de Cargas,
GWO-Extinciénde Incendios,

Nivel Bésico PRL, Risco Eléctrico,
Espazos Confinados, Formaciénen
Reparacién de Pas Edlicas, etc.
As/os alumnas/os con
aproveitamento satisfactorio

do curso, serédnincorporados &
empresa.

Requirese dispofibilidade para
realizacién do curso nas Pontes

(A Coruna) e Villalba (Lugo).

Valdrase:

Idiomas: Inglés, Italiano, Portugués,
Francés, ...

Experiencia en END:inspeccién
visual, por termografia, UT,...
Formacién en traballos verticais:
ANETVA ou IRATA

Do mesmo xeito que en todos os
procesos de xestion daempresa,
aselecciénde persoalrealizase
desde agarant{a e promocién
daigualdade de oportunidades
entre mulleres e homes e desde o
maximo respecto a diversidade,
tale comoserecolle noPlande

Igualdade do que aempresadispén.

Requisitos minimos:

- Operaria/o dereparacione

inspeccionde pas edlicas.

Requirese:

Experienciade polomenos 1 ano

no devandito posto ou similar



(operario/afébrica de pas ououtros
compofentes elaborados con
materiais compostos, reparacién
carrocerf(a, etc).

Capacidade demostrada para
traballarenalturaeenespazos
confinados.
Flexibilidade e dispofibilidade
horaria e para traballar festivos e/o
fins de semana.

Dispoiibilidade para

traballar desprazada/o anivel
internacional por perfodos de,
aproximadamente, 3-4 meses: 0
servizo desenvolverase enparques
edlicos e outrasinstalaciéns a nivel
nacional e internacional (Estados
Unidos, México, India, Australia,
Europa,...).

Disponibilidade parater comobase
oupunto de partida A Corufaou As
Pontes.

Capacidade e boadisposicion para
traballar en equipo.

Nivelusuario de ofimatica, internet
ecorreo electrénico.

Formando parte do proceso de
seleccidn, aempresaimpartira

un CURSO DE FORMACION de

1 mes e medio de duracién, co
seguinte contido: GWO-Altura,
GWO-Primeiros Auxilios, GWO-
Manipulacién Manual de Cargas,
GWO-Extincién de Incendios,

Nivel Bésico PRL, Risco Eléctrico,
Espazos Confinados, Formacionen
Reparacidn de Pas Edlicas etc.
As/os alumnas/os
conaproveitamento

satisfactorio do curso, seran

incorporados d empresa.

Requirese: Disponibilidade pararealizacién
do curso nas Pontes (A
Corufa) e Villalba (Lugo).

Valdrase: Idiomas: Inglés, Italiano, Portugués,

Francés,...

Experienciaen END:inspeccion
visual, por termografia, UT,...
Formacidn en traballos verticais:
ANETVA ou IRATA

Do mesmo xeito que en todos os
procesos de xestion daempresa,
aselecciénde persoalrealizase
desde agarantiae promocién
daigualdade de oportunidades
entre mulleres e homes e desde o
méximo respecto & diversidade,
talecomoserecollenoPlande

Igualdade do que aempresadispdn.

Buscamos persoas con
disponibilidade para traballar fins
de semana e fe stivos.

Ofrecemos unambiente laboral
respectuoso, conhorarios flexibles

e posibilidades de crecemento.

Contaras con capacitacién continua.

Se contas coas habilidades
requiridas e buscas ser parte do

noso equipo, envianos o teu CV.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/e0pE

ENTRENADOR/A DEPROTIVO/A ( 26 - 0 5-2025)

Ofertapublicadaen: InfoJobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

COIDADOR/A DE PERSOAS CON
DISCAPACIDADE ( 26 -05-2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos: Ciclo Formativo Grao Medio

3\ boletin de ofertas de emprego

en CANVA, ZOOM a nivel
administrativo, Redes Sociais
e experiencia comorelatoraou
impartindo charlas, as{ como

dinamizacién de grupos.

Experienciaminima: NonRequirida

Coflecementos necesarios:
Xerontolox(a
Terceiraidade
Atencidn ao paciente
Traballo connenos/as
Asistencia a domicilio
Coidado persoal
Xeriatria

Atencidn de maiores dependentes

Estudos minimos: ~ Outros titulos,

certificacidns e carnés

Experienciaminima: NonRequirida

Coiiecementos necesarios:
Adestramento deportivo
Adestramento
Deportes
Adestramento de fitness
Adestramento persoal
Crosstraining
Halterofilia
Spining

Pilates adoito

OFERTALABORAL
ADESTRADOR/A na Coruiia

Se queres formar parte donoso

Descricidn:

equipo. Temos unha oferta para
cubrirunhabaixa temporal de longa
duraciénnonoso centro deportivo
da Corufa.

Encargarasche de dirixir
actividades de Crosstraning,
Halterofilia, Spinning e Pilates de
Chan.

Tes horas pagas para preparar

as clases de Pilates Adoito e
Halterofilia.

Primeirasemanade
acompafamento en clase

conretribucién.

Horario inicial: (ampliable en época de vacacions)
Mércores 18:00-22:00

Xoves 17:00-21:00

Sébado 9:00-13:30

Absterse persoas sen titulacién.
Aceptamos estudantes

ultimo curso CAFYD

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eStm

TECNICO/A SUPERIOR EN PREVENCION
DE RISCOS LABORAIS ( 26 - 05-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos: ~ Mdster

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eStU

Experiencia minima: Polo menos 2 anos

CAMAREIRO/A ( 26 - 0 5-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:  Senestudos

Experienciaminima: NonRequirida

Idiomas requiridos: Espafiol - Nivel Bésico

Requisitos minimos: DISPONER DE MASTER SUPERIOR
ENPREVENCION DERISCOS
LABORAIS (3ESPECIALIDADES)3
ANOSNOPOSTODE TECNICO
SUPERIOR EN PREVENCION

Idiomas requiridos: Inglés - Bésico

Espafol - Nativo ou Bilingiie

Coflecementos necesarios:
Servizo de mesa
Servizodebarra
Servizo de bebidas alcohélicas
Servizoensala
Servizo afrancesa
Preparacidn de bebidas
Hixiene dos alimentos

Restaurante

FUNCIONES PROPIAS DO
POSTO DE TECNICO SUPERIOR
ENPREVENCION DE RISCOS
LABORAIS.

-REALIZACION DE PLANS DE
PREVENCION.

-REALIZACION DE MEDICIONS
HIXIENICAS.
-REALIZACIONESTUDOS
ERGONOMICOS

Descricidn:

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MLf7

Descricidn: Solicitase camareiro/a.

Neste posto terds a oportunidade
debrindar un excelente servizo

aos nosos clientes. As tdas tarefas
principais seran:

Atender as mesasrealizando
pedidos de comida e bebida.

Servir os pratos e bebidas de forma
ordenada e coidadosa.

Manexar pedidos nabarrae
preparar bebidas alcohélicas e non
alcohdlicas seguindo os estandares
de calidade e hixiene.

Manter limpa e organizada

aareade traballo.

Descricion: Prestar apoios as persoas con
discapacidade nas Actividades
Basicas da Vida Diaria. Traballo
aquendas mana, tarde, noite.

Inclde fins de semana e festivos

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/ehOn

MONITOR/A DEPORTIVO/A ( 26 - 05-2025)

Oferta publicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos: Ciclo Formativo Grao Medio

Experienciaminima: Polomenos1ano

Coflecementos necesarios:
Adestramento de fitness
Adestramento deportivo

Educacion fisica

Descricidn: Sobrenés:

Somos unhaasociacion sen dnimo
de lucro cunhalonga traxectoria
nadefensados dereitos dos
consumidores. Buscamos
incorporaraonoso equipo aunha
persoa con motivacién, ganas

de desenvolver astacarreira
profesional e capacidade de
traballo.

Se queres desenvolverche nunha
organizacidn axil e innovadora
que loita polos dereitos dos

consumidores, este é o teu sitio!

Tarefas principais: - Asesorarasocios e consumidores
entemas de servizos financeiros,
Seguros e Consumo.

- Participar naanélise e xestion de
expedientes.

- Organizar actividades formativas
eaccidnsreivindicativas.
-Fomentar a participacidnde
socios e consumidores en grupos de
traballo e comités locais.

- Executar proxectos

subvencionados polo Ministerio

Supervision de Consumo e a Unién Europea.
Ximnasia Valérase: - Coflecementos en temas de
Adestramento de forza econom(ae produtos bancarios,
Disciplina novas tecnoloxias aplicadas &s
Deportes finanzas, consumo e/o dereito.
TAFAD -Disponibilidade para desprazarse
Adestramento polo dmbito xeografico da

Descricidn: En CLUB CAMM buscamos provincia do posto de traballo.
incorporarun/aMONITOR/ A Ofrecemos: -Unha contornade traballo
DEPORTIVO MULTIDISCIPLINAR dindmico e comprometido
con experienciaen ACTIVIDADES coadefensados dereitos dos
DIRIXIDAS: consumidores.
LLES MILLS (Body Pump, Body - Oportunidades de
Combat, Balance, Lles Mills Dance) desenvolvemento profesional e
BAILE (Zoa) formacién continua.
Fitness (Pilates, TRX, Ciclo Indoor) - Participaciénenproxectos
e que endependencia daDireccion de impacto social.
do centrorealice as seguintes Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eFbQ
funciéns:
Deporte, enxeral, e de todas as Oferta publicadaen: InfoJobs
actividades deportivas do centro, Entidade/localidade: Santiago de Compostela
enparticular,axudando asia Estudos minimos: ~ Educacién Secundaria Obrigatoria
promover unhavidasaudable. Experiencia minima: Polomenos1ano

Ofrécese: Contrato fixo-descontinuo Cofecementos necesarios:

(duracion previa de 6 meses con
posible prorroga).

Xornada de 20/40 horas semanais.
Gozar dunbo ambiente laboral,
dinamico e cooperativo, cun equipo
motivado.

Estabilidade laboral

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MTJp

TECNICO/A DE CONSUMO ( 26 - 0 5-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos: Grao

Experienciaminima: Polo menos 1 ano
Imprescindible residente en
Provincia.

Posto Vacante

Venda ao cliente

Venda en punto de venda
Venda de produtos
Merchandising

Flexibilidade

Venda ao detalle de alimentos
Servizodebarra

Tenda

Comercio

Descricion: Asesor/a de Hogar - Mobles Rey
ACorufa.

EnRey,nonsdé vendemos mobles,
creamos fogares. Buscamos
persoas apaixonadas polo desefio e
adecoracidn, que gocen axudando
aos clientes paraatopar o seuestilo

etransformar os seus espazos.

Idiomas requiridos. Espafiol - Nativo ou Bilingiie

Coflecementos necesarios:
Finanzas
Economia
Servizos financeiros
aforroeinvestimento

Dereito de consumo

Requisitos minimos: Persoas conformaciénacadémica
no dmbito das ciencias econémicas,
xuridicas e sociais (Ciencias
empresariais, economia Dereito
etc.).

Necesarios cofiecementos

e/o experiencia en materia

de produtos financeiros
(hipotecas, aforro-investimento,

seguros, vivenda etc.)/ etc.).

A tda misidn: Conectar de forma auténtica con
cadacliente.

Asesorar naeleccién de mobles e
decoracidn.

Crear experiencias memorables con

atencién préxima e profesional.

0 que buscamos: Paixén polo interiorismo e o
mobiliario.

Seguridade e naturalidade na
venda.

Proactividad e orientacion

aresultados.

O que ofrecemos: ~ Ambiente inspirador e creativo.
Formacidn continua.
Beneficios exclusivos, incluindo

descontos en produtos.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eSSY

Requisitos desexados: Valorarase posesién do carné

de conducir e conecementos
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ATENCION E ACOMPANAMENTO A
PERSOA S MAIORES ( 26 -05-2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

COIDADOR DE PERSOAS CON
DISCAPACIDADE (26 -05-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:

Educaciéon Secundaria Obrigatoria

Estudos minimos:  Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia minima:

Non Requirida

Experienciaminima: NonRequirida

rodas.

Buscamos un/avendedor/a versatil,

conperfil comercial, afinidade co
mundo moteiro e capacidade para
xestionar tamén tarefas dixitais

e organizativas dentro da tenda.

Requisitos minimos:

-Valdrase positivamente
experiencia en coidado de persoas
maiores.

-Vocacidn polo coidado de persoas
maiores.

-Boaactitude e proactividade.

Descricidn:

Tes experiencia coidando a persoas
maiores ou moitas ganas de
aprender? Gustariache traballar
nunharesidenciasituadaen Teo,
apoucos minutos de Santiago de
Compostela?

Desde axencia especializada
enselecciénde persoal

sanitario, buscamos un/a este
perfil, paraincorporarse no
persoal dunharesidencia con
excelente reputacionno ambito
sociosanitario. Iniciar{a con
contrato temporale acontinuacién

farfase contrato indefinido.

Ss tdas funcidns:

- Atencidn directa aos residentes
nassutas actividades basicas
davida diaria (aseo, vestido,
alimentacién, mobilidade etc.)/
etc.).

-Apoionainxestade alimentos e
control de hidratacién.
-Mobilizacién e traslado de
residentes, conuso adecuado de
axudas técnicas.
-Observacidnereporte do estado
xeraldoresidente ao persoal de
enfermeria.

-Acompafiamento emocional e trato
préximo cos usuarios.
-Mantemento da orde e limpeza de
habitaciéns e avefios persoais do
residente.

-Colaboraciénen actividades

de animacién e socializacién.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eh6Y

Coifiecementos necesarios:
Xerontolox(a
Terceiraidade
Atencidn ao paciente
Traballo connenos/as
Asistencia a domicilio
Coidado persoal
Xeriatria

Atencién de maiores dependentes

Descricidn: Prestar apoios &s persoas con
discapacidade nas Actividades
Bdsicas da Vida Diaria. Traballo
aquendas mana, tarde, noite.

Inclde fins de semana e festivos.

Categoria: Sanidade e satde - Outras

profesidns sanitarias

Nivel: Empregado/a

Vacantes: 2

Que fards?

Asesorar de forma personalizada
navendade equipamento técnico e
accesorios paramotoristas.
Representar os valores das

nosas marcas premium con
profesionalidade e proximidade.
Xestionar parte do contido interno
daweb (actualizacién de produtos,
descricidns, imaxes etc.)/ etc.).
Colaborar naxestién de redes
sociais (Instagram, Facebook etc.)/
etc.) con enfoque visual e proximo.
Realizar controis basicos de
stock, recepciénde mercadoriae
mantemento daorde.

Apoiar en eventos, promocidns

e actividades relacionadas

cosector moteiro.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eFMu

TECNICO/A EN PREVENCION DE
RISCOS (26 -05 -2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos: Master

Experiencia minima: Polo menos 2anos

Idiomas requiridos:

Requisitos minimos: DISPONER DE MASTER SUPERIOR
ENPREVENCION DE RISCOS
LABORAIS (3ESPECIALIDADES)3
ANOSNOPOSTODE TECNICO
SUPERIOR EN PREVENCION

Espafiol - Basico

Que buscamos?

Experiencia previaenvendas,
idealmente entendas de moda
técnica, outdoor ouboutiques.
Paixén polas motos ou conexion
directa co mundo moteiro.
Boaredaccién e manexo bdsico de
plataformas web (como WordPress,
Shopify ou similares).

Nocidns de redes sociais e
facilidade para crear contido visual
atractivo.

Organizacidn, responsabilidade e
actitude proactiva.

Valorable inglés ou outros idiomas.

2 ENXENEIROS/AS DE CAMINOS,
CANAIS E PORTOS (22-05-2025)

Ofertapublicadaen: BOE

Entidade/localidade: Concello de Vigo

Descricidn:

Oposicionlibre

Solicitudes/ contacto: O prazo de presentacién de

solicitudes seré de vinte dias
naturais contados desde o seguinte
ao dapublicacidon destaresolucion

no «Boletin oficial del Estado»

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/y7xk8674

2 ENXENEIROS/AS INDUSTRIAIS (22-05-2025)

Oferta publicadaen: BOE

Entidade/localidade: Concello de Vigo

Descricidn:

Oposicion libre

Solicitudes/ contacto: O prazo de presentacién de

solicitudes serd de vinte dias
naturais contados desde o seguinte
aodapublicacion destaresolucién

no «Boletin oficial del Estado»

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/y7xk8674

ENXENEIRO/A DE MONTES (22-05-2025)

Ofertapublicadaen: BOE

Entidade/localidade: Concello de Vigo

Descricidn:

Oposicion libre

Solicitudes/ contacto: O prazo de presentacién de

solicitudes sera de vinte dias
naturais contados desde o seguinte
ao dapublicacion destaresolucion

no «Boletin oficial del Estado»

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/y7xk8674

DELINEANTE (22-05-2025)

Ofertapublicadaen: BOE

Entidade/localidade: Concello de Vigo

Descricidn:

Oposicién libre

FUNCIONES PROPIAS DO
POSTO DE TECNICO SUPERIOR
EN PREVENCION DE RISCOS
LABORAIS.

-REALIZACION DE PLANS DE
PREVENCION.

-REALIZACION DE MEDICIONS
HIXIENICAS
-REALIZACIONESTUDOS
ERGONOMICOS.

Descricidn:

ASESOR/A ECONOMICO (26 -0 5-2025)

Ofertapublicadaen:

Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/e0pZ

CAPINTEIRO /A (26 -0 5 -2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

Estudos minimos:

Licenciatura

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Experiencia minima:

Polo menos 2 anos

Estudos minimos:  Senestudos

Coflecementos necesarios:

Analise financeira
Asesoramento
Asesor(afiscal
Desenvolvemento econdémico
Asesoramento profesional
Informes financeiros
Economia

Planificacidn fiscal

Descricidn.

Buscase incorporar un/a Asesor/a
Econdmico/a ou Técnico superior en
administracién e finanzas que tefia
experienciademostrable, como
empregado ou auténomo, nanosa
empresasituada en Santiago de
Compostela.

OFERTADE TRABALLO PARA

O DEPARTAMENTOFISCAL

E CONTABILIDADE CON
EXPERIENCIA MINIMA DE 2 ANOS
EN ASESORIA Ou GESTORIA.

As funciéns do posto ser{an:
1-Elaboracién contabilidades.
2-Elaboracidnbalances e contas
deresultados. 3. Presentacién

de impostos. 4- Diario contable,
peches.5-Cofecementos de
fiscalidade. Tipo de posto: Media
Xornada. Presencial.

Ofrecemos un posto estable.
Bliscase unha persoa proactiva, con
capacidade de anélise e orientada d
resolucion de problemas.

‘Media xornada de luns avenres

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MfD4

Experienciaminima: Polo menos 2anos

Coiiecementos necesarios:
Carpinteria
Ferramentas
Ebanisteria
Construcion
Reparaciénde mobles
Montaxe de mobles a medida
Méquina de corte de madeira

Desefio de mobles

Que ofrecemos?

Incorporacidnaunhaempresaen
crecemento, cun ambiente préximo
e dindmico.

Formaciénenproduto, ferramentas
dixitais e atencidn boutique.
Salario fixo + incentivos segundo
obxectivos.

Posibilidade de desenvolvemento
dentro do equipo (mais
responsabilidade segundo perfil).
Descontos enprodutoe

participacién en eventos moteiros.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eSS6

Ofertas de

Galicia

ANALISTA INFORMATICO (22-05-2025)

Ofertapublicadaen: BOE

Entidade/localidade: Concello de Vigo

NECESITASE CARPINTEIRO PARA
TALLER E MONTAXE XORNADA
COMPLETAPARATRABALLOSEN
ZONA DE CORUNA E ARREDORES.
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eSS4

VENDEDOR/A (26 -0 5 -2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

Descricidn:

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos: Senestudos

Descricidn:

Oposicion libre

Solicitudes/ contacto: O prazo de presentacién de

solicitudes seréd de vinte dfas
naturais contados desde o seguinte
aodapublicaciéndestaresolucién

no «Boletin oficial del Estado»

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/y7xk8674

Solicitudes/ contacto: O prazo de presentacién de

solicitudes seré de vinte dias
naturais contados desde o seguinte
aodapublicacion destaresolucién

no «Boletin oficial del Estado»

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/y7xk8674

ENFERMEIRO/A (22-05-2025)

Oferta publicadaen: BOE

Entidade/localidade: Concello de Vigo

Descricidn:

Oposicion libre

Solicitudes/ contacto: O prazo de presentacion de

solicitudes serd de vinte dias
naturais contados desde o seguinte
ao dapublicaciondestaresolucién

no «Boletin oficial del Estado»

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/y7xk8674

2 PROGRAMADORES/AS INFORMATICOS/

AS (22-05-2025)

Oferta publicadaen: BOE

Entidade/localidade: Concello de Vigo

Descricidn:

Oposicion libre

Solicitudes/ contacto: O prazo de presentacién de

solicitudes seré de vinte dias
naturais contados desde o seguinte
aodapublicacion destaresolucién

no «Boletin oficial del Estado»

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/y7xk8674

TECNICO/A AUXILIAR DE SEGURIDADE
E MOBILIDADE (22-05-2025)
Oferta publicadaen: BOE

2 ECONOMISTAS (22-05-2025)

Oferta publicadaen: BOE

Experienciaminima: Polo menos1ano

Entidade/localidade: Concello de Vigo

Cofiecementos necesarios:
Atencidn & publico
Venda
Venda polo mitido
Fidelizacién de clientes
Merchandising
Flexibilidade
Venda ao cliente

Asesoramento de clientes

Descricidn. Babiek Moto Adventure é unha
boutique especializada en
equipamento premium para motos
emotoristas. Nonsomos unha
tendamais: ofrecemos atencion
personalizada, marcas exclusivas
eunhaexperiencia lnica para os

verdadeiros apaixonados das duas

Descricidn:

Oposicion libre

Solicitudes/ contacto: O prazo de presentacién de

solicitudes serd de vinte dias
naturais contados desde o seguinte
ao dapublicacidn destaresolucién

no «Boletin oficial del Estado»

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/y7xk8674

Entidade/localidade: Concello de Vigo

Descricidn:

Oposicion libre

Solicitudes/ contacto: O prazo de presentacién de

solicitudes seré de vinte dias
naturais contados desde o seguinte
aodapublicacion destaresolucién

no «Boletin oficial del Estado»

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/y7xk8674

TECNICO/A DE SISTEMAS (22-05-2025)

Ofertapublicadaen: BOE

Entidade/localidade: Concello de Vigo

Descricidn:

Oposicion libre

Solicitudes/ contacto: O prazo de presentacién de

solicitudes serd de vinte dfas
naturais contados desde o seguinte
ao dapublicacidon destaresolucion

no «Boletin oficial del Estado»

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/y7xk8674




2 TECNICOS/AS MEDIOS DE SERVIZOS
ECONOMICOS (22-05-2025)

Oferta publicadaen: BOE

2 PEONS/PEOAS DE OBRAS (23-05-2025)

Oferta publicadaen: BOP da Coruna

Entidade/localidade: Concello de Cabana de Bergantifios

Entidade/localidade: Concello de Vigo

Descricion: Oposicidn libre

Solicitudes/ contacto: O prazo de presentacién de
solicitudes serd de vinte dfas
naturais contados desde o seguinte
ao dapublicaciondestaresolucién
no «Boletin oficial del Estado»

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/y7xk8674

Descricion: Contratacidn laboral temporal
de mellora daocupabilidade
einserciénlaboral/ contrato
vinculado aprogramas de
activacion paraoemprego, de
2 postos de pedns de obras

do concello de Cabanade

Bergantifios, axornada completa.

denominado “PLANIFICACION
PREVENTIVA, VALORACION
FORESTAL, LIMPEZA DE MONTES
EREPARACION E MANTEMENTO
DE INFAESTRUCTURAS”

Oposicion

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/ywn7rrjv

TECNICOS/AS DE XESTION DE
ADMINISTRACION XERAL (22-05-2025)

Ofertapublicadaen: BOP da Corufia

TECNICO/A SUPERIOR DE ACTIVIDADES
Ofertapublicadaen: BOE
Entidade/localidade: Concello de Vigo

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/s4537wc4
O prazode presentaciénde
instancias e de catro dfas hébiles
,contados desde o seguinte &

publicacién deste anunciono B.O.P.

Descricion: Oposicidn libre

Solicitudes/ contacto: O prazo de presentacién de
solicitudes serd de vinte dfas
naturais contados desde o seguinte
ao dapublicacion destaresolucién
no «Bolet(n oficial del Estado»

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/y7xk8674

CAPATAZ (22-05-2025)

Ofertapublicadaen: BOE
Entidade/localidade: Concello de Vigo

PEON/PEOA FORESTAL (23-05-2025)

Oferta publicadaen: BOP da Coruna
Entidade/localidade: Concello do Pino

Descricidn:

Concurso-oposicién

Entidade/localidade: Concello de Cambre
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6 PEONS/PEOAS E 2 XEFES/AS DE
Ofertapublicadaen: BOP de Ourense
Entidade/localidade: Concello de Sandias

Descricidon: -6 traballadores/as como
pedns/peoas de brigada de
prevencion e defensa contra
os incendios forestais con

disposicién de conducién.

- 2traballadores/as como xefe/a
debrigadade prevencidn e defensa

contraincendios forestais.

Descricion: Elaboraciénpolo procedemento
de concurso-oposicidn dunha
relacion de candidatos para
nomeamentos de técnicos de
xestién de Administracion
Xeralinterinos encadrados
naEscalade Administracién
Xeral, subescala de xestion,

pertencente ao subgrupo“A2”

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/mr2pszc3
O prazode presentaciénde
solicitudes sera de 2 di{as hédbiles
acontardende o dia seguinte
4 publicacién do anuncio da

convocatoriano BOP.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/3mhjee3j

AUXILIARDO SERVIZO DE AXUDA
NO FOGAR (21-05-2025)

Ofertapublicadaen: BOP da Corufia

Entidade/localidade: Concello de Ortigueira

Descricidn: Concurso - oposicién libre

Solicitudes/ contacto: O prazo de presentacién de
solicitudes seréd de vinte dfas
naturais contados desde o seguinte
aodapublicaciondestaresolucién

no «Boletin oficial del Estado»

CONDUTORES/AS DE VEHICULO
MOTOBOMBA (23-05-2025)
Oferta publicadaen: BOP da Coruna

Entidade/localidade: Concello de Ribeira

Descricidn:

Bolsade emprego. Oposicién

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/y7xk8674

CONDUTOR/A (21-05-2025)

Oferta publicadaen: BOE
Entidade/localidade: Concello de Ortigueira

Descricidn: Oposicion libre

Solicitudes/ contacto: O prazo de presentacién de
solicitudes serd de vinte dfas
hébiles contados desde o seguinte
ao dapublicacidndestaresolucién
no «Boletin oficial del Estado»

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/3zf3bh5b

TECNICO/A DE TURISMO (21-05-2025)

Ofertapublicadaen: BOE
Entidade/localidade: Concello de Mifo

Descricién:

Concurso-oposicién

Solicitudes/ contacto: O prazo de presentacién de
solicitudes serd de vinte dfas
naturais contados desde o seguinte
ao dapublicaciondestaresolucién

no «Boletin oficial del Estado»

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/3ecywc5t

CONSERXE - LIMPADOR/A (21-05-2025)

Ofertapublicadaen: BOE
Entidade/localidade: Concello de Castro de Rei

Descricidon:

Oposicion libre

Solicitudes/ contacto: O prazo de presentacién de
solicitudes seréd de vinte dfas
habiles contados desde o seguinte
aodapublicaciondestaresolucién

no «Boletin oficial del Estado»

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/yvp3fvfk
As solicitudes presentaranse no
Rexistro Xeral do Concello (de luns
avenresde 9:00a 14:00 horas,
horario de verdnde 9:00a13:30
horas) durante o prazo de DEZ (10)
DIASHABILES, que se iniciard o
dfaseguinte ¢ da publicacién do
anuncio da convocatoriano Boletin

Oficial da Provincia da Corufa.

XEFE/A E PEON/PEOA DE BRIGADA (23-05-2025)

Ofertapublicada en: BOP da Corufia
Entidade/localidade: Concello de Ribeira

XEFE DE BRIGADA E DE PEON
DE BRIGADA paraaprestacion

do servizode prevencione

Descricidn:

defensacontraosincendios

forestais noveran 2025.

Descricidn: proceso selectivoparaa
constitucién dunhabolsade
agardade persoal susceptible de
sercontratado temporalmente
parapostos de traballo da
categor{aauxiliar do servizo

de axudano fogar, mediante
osistemade concurso

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/3tj45p7j

4 PEONS/PEOAS E UN XEFE/A DE
BRIGADA (21-05-2025)

Oferta publicada en: BOP da Corufia
Entidade/localidade: Concello de Tordoia

Descricion: 4 pedns eun xefe de brigada
dabrigadade prevenciéne
defensadeincendios forestais

paraabrigadadoano 2025

Duracién do contrato: tres meses.

Sistemade seleccién: concurso.

Solicitudes/ contacto: Prazo e lugar de presentacion
de solicitudes: ante anecesidade
dacontratacidn e cumprimento
dos prazos de xustificacion da
subvencién e realizacién do servizo,
cinco dias habiles contados desde
oseguinte d publicacidn deste
anunciono BOP, no Rexistro
Xeral do Concello, en horario de
9.00a14.00h(seod{aenque
finalice o prazo de presentacion
deinstancias fose sdbado ou
diainhdbil o prazo finalizard o

primeiro dfa habil seguinte.

TECNICO/A SUPERIOR DEPORTIVO (23-05-2025)

Ofertapublicadaen: BOP de Lugo
Entidade/localidade: Deputacién de Lugo
Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/3kkse36h

TECNICO/A SUPERIOR DE INFORMATICA
E PROGRAMACION (23-05-2025)
Ofertapublicadaen: BOP de Lugo

Entidade/localidade: Deputacion de Lugo
Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/3kkse36h

ENXENEIRO/A TECNICO/A DE OBRAS

PUBLICAS (23-05-2025)

Ofertapublicadaen: BOP de Lugo
Entidade/localidade: Deputacién de Lugo
Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/3kkse36h

Solicitudes/ contacto: O prazo de presentacién de
solicitudes paraabrigadado
2025, serd de cinco dias habiles
desde o seguinte 6 da publicacién
deste anuncio de convocatoria
no Boletin Oficial da Provincia.

https://tinyurl.com/yzpn4bcw

Bolsade emprego. Oposicién

Solicitudes/ contacto: As solicitudes presentaranse no
Rexistro Xeral do Concello (de luns
avenresde 9:00a14:00 horas,
horario de verdnde 9:00a13:30
horas) durante o prazo de DEZ (10)
DIASHABILES, que seiniciard o
dfaseguinte ¢ dapublicacion do
anuncio da convocatoriano Boletin
Oficial da Provincia da Corufia.

https://tinyurl.com/ytppvdp7

PEON/PEOA FORESTAL (22-05-2025)

Ofertapublicada en: BOP da Corufia

2 PEONS/PEOAS (23-05-2025)

Ofertapublicadaen: BOP da Corua

ADMINISTRATIVO/A (23-05-2025)

Ofertapublicadaen: BOP de Lugo
Entidade/localidade: Concello de Boveda
Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/3kkse36h

COMERCIAL (26 -05-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs
Entidade/localidade: A Corufia

Estudos minimos:

Educacidn Secundaria Obrigatoria

Entidade/localidade: Concello de Vilasantar

Experiencia minima: NonRequirida

Descricion: proceso selectivo para
contratar persoal laboral
temporal paraarealizacién de

obras e servizos municipais

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/jwnuzeun

PEONS/PEOAS (20-05-2025)

Ofertapublicadaen: BOP da Corufia
Entidade/localidade: Concello de Noia

Descricién:

Concurso-oposicién

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/5f52at3;j

Entidade/localidade: Concello da Bafa

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/46thp67k

ARQUITECTO/A (21-05-2025)

Oferta publicadaen: BOE
Entidade/localidade: Concello de Bueu

Descricidn: Concurso - oposicion libre

Solicitudes/ contacto: O prazo de presentacién de
solicitudes serd de vinte dfas
naturais contados desde o seguinte
ao dapublicaciondestaresolucién
no «Boletin oficial del Estado»

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/23etr6y7

CAMAREIRO-A LIMPADOR-A (20-05-2025)

Oferta publicadaen: BOE

Traballador/a como PEON/A
FORESTAL, grupo de cotizacién

10 enréxime laboral temporal

Descricidn:

vinculado a programas de
politicas activas de emprego,
porunperiodo de 9 meses,
paradesenvolver oservizo
denominado “PLANIFICACION
PREVENTIVA, VALORACION
FORESTAL, LIMPEZADE MONTES
E REPARACION E MANTEMENTO
DE INFRAESTRUTURAS".

Oposicion

ALGUACIL-CONSERXE/PORTEIRO (20-05-2025)

Oferta publicada en: BOP da Corufia

Entidade/localidade: Concello de Pontedeume

Descricidon: Oposicion

Solicitudes/ contacto: O prazo de presentacién de
solicitudes serd de 7 d{as hébiles,
contados apartir do seguinte ao da
publicacién desta convocatoriano
BOP. https://tinyurl.com/yuxe772w

AUXILIAR DO SAF (21-05-2025)

Ofertapublicadaen: BOP de Pontevedra

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/2jstzz84

Entidade/localidade: Concello de Fornelos de Montes

Entidade/localidade: Concello de Sarria

Descricion: Concurso - oposicién libre

Solicitudes/ contacto: O prazo de presentacién de
solicitudes serd de vinte dfas
naturais contados desde o seguinte
ao dapublicaciondestaresolucién
no «Boletin oficial del Estado»

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/bdf82r3r

PEON/PEOA DE OBRAS (22-05-2025)

Oferta publicadaen: BOP da Coruna

Descricidon: contratacién temporal dun auxiliar
parao servizo de axudano fogar no

Concellode Fornelos de Montes.

Entidade/localidade: Concello da Bafia
Traballador/a como PEON/A
OBRAS PUBLICAS, grupo de

cotizacién 10 enréxime laboral

Descricidn:

temporal vinculado a programas
de politicas activas de emprego,
porunperfodo de 9 meses,

paradesenvolver oservizo

Solicitudes/ contacto: Prazo de presentacidn das
instancias paraaparticipacion
neste procesode seleccidn que
irddende d{a seguinte ao da
publicacion do presente anuncio
no Boletin Oficial da Provincia
ata 030 de maio de 2025. https://
tinyurl.com/zm79w855

Requisitos minimos: -Persoadindmica.
-Donde xentes.
-Persoa Ambiciosa.
-Ganas de crecemento profesional
e superacion.
-Capacidade de aprendizaxe e
traballo en equipo.
-Boapresenza.
-Carné de conducir e Vehiculo
propio.
-Non é necesaria experiencia,

formaciénacargo daempresa.

Funcidns: Ibérica Confort®somos unha
empresa con oficinas presenciais
entoda Galicia, Madrid, Barcelona
,Castelaeledneenexpansionpolo
resto de Espafa.

Ibérica Confort®, estd formada
por unequipo de profesionais
altamente cualificados. Somos
unhaempresade marketing e
publicidade con mais de 20 anos de
experiencia, nos cales realizamos
estudos de mercado para
seleccionar os mellores produtos
do sector Wellness.

Analizamos e damos resposta
primando o teu confort e benestar
por encima de todo, conseguindo
ademais que goces de grandes
vantaxes e beneficios grazas

aos acordos que mantén Ibérica
Confort®coas grandes marcas do
sectoreaonososistemade venda
senintermediarios.

Cos multiples acordos que
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temos conentidades bancarias
e financeiras, permitenos que
0s nosos clientes gocen de
financiamento senintereses nin
comisidns engadidas.

Blscanse comerciais de

vendas con visita concertada

paraaoficinada Corufa.

VENDEDOR/A (26 - 05-2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs
Entidade/localidade: A Corufia

Estudos minimos:

Educacién Secundaria Obrigatoria

Experienciaminima: NonRequirida

Cofiecementos necesarios:
Venda e atencidnao cliente

Deportes

Ofrécese:

Contrato laboralindefinido desde o
primeirodia.

SOLDOFIXO de 1.400 € (euros),
conelevadas comisions chegando
auns INGRESOS MEDIOS de entre
1.900€ a3.500€ (euros).
FORMACION continuaacargo da
empresa.

CRECEMENTO e desenvolvemento
persoal e laboral.
Carteiradeclientes daempresa
con VISITAS CONCERTADAS
PREVIAMENTE.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eh6N

DEPENDENTE/A DE TENDA (26 - 0 5-2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: A Corufa

Estudos minimos:

Educacién Secundaria Obrigatoria

Experiencia minima:

Polo menos 1 ano

Conecementos necesarios:

Vendaao cliente

Vendaen punto de venda
Vendade produtos
Merchandising

Flexibilidade

Venda ao detalle de alimentos
Servizodebarra

Tenda

Comercio

Descricidn:

Asesor/a de Fogar - Mobles Rey
Corufia

EnRey, nonsé vendemos mobles,
creamos fogares. Buscamos
persoas apaixonadas polo desefio e
adecoracién, que gocen axudando
aos clientes paraatopar o seu estilo

e transformar os seus espazos.

A tiamisidn:

Conectar de forma auténtica con
cadacliente.

Asesorar naeleccién de mobles e
decoracion.

Crear experiencias memorables con

atencidn préxima e profesional.

0 que buscamos:

Paixén polo interiorismo e o
mobiliario.

Seguridade e naturalidade na
venda.

Proactividad e e orientacion

aresultados.

0 que ofrecemos:

Ambiente inspirador e creativo.
Formacién continua.

Beneficios exclusivos, incluindo
descontos enprodutos.

Unetea Rey e deixa a tiapegada

nomundo do interiorismo.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MTJ2

ARQUITECTO (26 - 05 -2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Descricién: O deporte forma parte do noso
ADN, éonosointerese comine
vivesenonosodiaadia.

Estamos en constante evoluciéne
terds aoportunidade de traballaren
diferentes proxectos.

Neste momento, estamos en
procurade VENDEDORES/AS
DEPORTISTAS que se unan ao
noso equipo, que se atrevan, que
non tefian medo a equivocarse e
que tomen decisions cadadia, que
busquen progresar no seu oficio
paracontribuiraonoso sentido de
empresa e satisfaceracadaundos
nosos clientes.

Como nos encantar{a que foses:
Unha persoa apaixonada/o do
deporte que incorpore aactividade
fisica, deportenoseudiaadiae que
lle guste compartila.
Apaixonada/o polo produtoea
venda paraofrecer amellor oferta
eamellor experienciaaos nosos
clientes deportistas.

Capaz de tomar decisidons sobre o
teu perimetro de responsabilidade
garantindo a disponibilidade dos
produtos e servizos ofrecidos no
comercio f(sico e dixital, facendo
as(creceroteudeporte.
Innovador/a que poida contribuire
achegar novas soluciéns entodos
os niveis do deporte e venda.

Unha persoa conganas de
progresar nasutaformacion,que

lle guste aprender cadadfa.

Porque nos importas: Acompéfache natiaaprendizaxe
continua. Formarasche nunha
contorna que che convidard a tomar
decisions a diario e onde todos
consideran que equivocarse tamén
formaparte doproceso.
Acompanamosche no teu plan
de desenvolvemento/carreira
profesionalnunha contornaonde
se favorece apromocioninterna
e foméntase aigualdade de
oportunidades.

Damosche a posibilidade de
converterche enaccionistada
empresa.

Acompafamoste con numerosos
beneficios parafacilitar o teudia
adfaeatulapracticadeportiva:
produtos A ainda mais accesibles,
seguro de vida, seguro de satde con
condiciéns especiais, convenios
conoutras empresas para facilitar

aprécticado teudeporte etc.

Entidade/localidade: A Coruia

Estudos minimos:

Licenciatura

Experiencia minima:

Polo menos 2 anos

Descricidn:

REFORVIBAR SLEMPRESA

DE CONSTRUCCION DE OBRA
NOVA EREFORMANECESITA
INCORPORAR ARQUITECTO
TECNICO PARA as stias OBRAS EN
ZONA DE CORUNA E ARREDORES
PARA AREALIZACIONDAS
SEGUINTES TARESAS:
*MEDICIONS EN OBRA.
*REALIZACION DE ORZAMENTOS.
*REALIZACION DE PLANOS
*CONTROL E ORGANICACIONDE
OBRASDURANTE astia EJECUCION
CONTROLDE CUSTOS DE OBRAS
EPECHES DAS MESMAS.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eSS0

Requisitos: Deportistaqueincorpore o deporte
como practica habitual.
Disponibilidade horaria incluindo
fins de semana.

Valorable estudos universitarios
ou ciclo formativo superior.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eh6A

COMERCIAL DE TELECOMUNICACIONS
(26-05-2025)
Oferta publicadaen: InfoJobs

Entidade/localidade: A Coruiia Naron/

Estudos minimos:

Educacién Secundaria Obrigatoria

Experiencia minima: Polo menos1ano

- Experiencia: Minimo 1 ano de
experiencianun posto similar en
captaciénaportafria.

- Sector: Preferiblemente
experiencianosector de
telecomunicaciéns, pero
valoraranse perfis con experiencia
envendaB2Cnoutros sectores,
seguridade, etc.

- Outros: Carné de conducir B.
VALORABLES: Cursos en Vendas e
Marketing.

COMPENTENCIAS: - Habilidades de
comunicacién e persuasion.

- Experiencia comercial,
negociadora, preferiblemente en
vendade telecomunicaciéns.

- Habilidade paraestablecer
relacions de confianza e empatia
cos clientes.

- Habilidades de traballo en equipo
eparacolaborar conoutras dreas
daempresa.

- Habilidades para adaptarse

aos cambios e aos novos

retos do mercado.

ASESOR /A COMERCIAL (26 -0 5-2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs
Entidade/localidade: A Coruiia

Estudos minimos:

Educacidn Secundaria Obrigatoria

Experienciaminima: NonRequirida

Cofiecementos necesarios:
Asesoramento de clientes
Elaboracién de propostas
comerciais
Venda directa
Comercio
Analise de resultados comerciais
Captacidn de contas
Negocios

Promocién de vendas

Descricidn: Buscamos persoas
dindmicas,empdticas e con
vocacién paraintegrarse aonoso
equipo comercial. O posto é de 20
horas semanais(media xornada),
con posibilidade de ampliacién

en funcién do cumprimento de
obxectivos. Ofrécese unsalario
baixo convenio, mais comisiéns por

vendas e obxectivos alcanzados.

Funcidns principais: Asesorar apotenciais alumnos

Descricién: Desde InfoJobs Performance, un sobre os nosos programas
servizo de Adevinta, estamos a educativos.
seleccionarun/a Comercial, con Xestionar chamadas entrantese
experienciaenvenda fria, nosector saintes.
de Telecomunicaciéns para Fibritel, Detectar necesidades formativase
operador de telecomunicacidns ofrecer soluciéns a medida.
enexpansion, cunharede de Facer seguimento aos interesados
fibra dptica destinada a chegar ataasdamatriculacion.
apoboacidns nas que outras Cumprir cos obxectivos de
operadoras non chegan. venda e calidade establecidos.
O postononse desenvolve nun lugar Requisitos: Excelentes habilidades de
enconcreto, polo que azonapara comunicacionoral e escrita.
traballar serd onorte de Galicia “Sorriso telefénico” e actitude
(Nardn, Ordes, Ferroletc.)/ etc.). positiva.
Funcidns: - ldentificar e contactar aos Capacidade de persuasién e escoita
clientes B2C (particulares e activa.
pequenos auténomos). Orientaciénaresultadoseao
- Realizar seguimento aos clientes cliente.
parafidelizalos e xerar vendas Experienciaenatencién ao
recorrentes: visitas, atender as cliente, vendas ou asesoramento
stas ddbidas e suxestions etc. (valorable).
- Realizar xestiéns de prospeccién Manexo bésico de ferramentas
e captaciénde novos clientes para informaticas.
vendados produtos e servizos da Ofrecemos: Contratoindefinido baixo convenio
compan(a (identificar e contactar +comisiéns+posibilidade de
aos clientes potenciais). crecemento.
-Elaborarreportes de vendas para Posibilidade de crecemento
atomade decisiéns. profesional.
- Traballar en equipo paraa Formacién continua a cargo da
consecucién de obxectivos comuns. empresa.
-Promover as boas Bo ambiente de traballo e apoio
précticas comerciais e constante.
colaborar coas mesmas. Horario Flexible (Luns a Venres).
Ofrécese: - Contrato indefinido. Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/Mnpn

- Xornada completa (40h).
-Horario: Aprox.de 09:30h a
14:00h e de 16:30h a 20:00h, de
luns avenres. Flexibilidade horaria.
- Salario:Entre 16.908 e 21.000€
b/afixo en funciéndavalia+
variables competitivas en funcién
das vendas (instalaciéns).

- Formacionremunerada a cargo da
empresa.

- Seguro médico privado pago
directodaempresaapartirdos 3
meses. Retribucidn flexible para
familiares.

- Veh{culo de empresa/
quilometraxe a partir dos 3 meses
(+/- segundo valia). Primeiros meses
abdnase a quilometraxe a 0,26¢€.

- Teléfono maébil, ordenador/tablet,
as{como oresto dos equipos
necesarios para o desenvolvemento

das funcions propias do posto.

Cofecementos necesarios:
COMERCIAL
TELECOMUNICACIONS
PORTAFRIA
B2C
PROSPECCION CAPTACION
VENDA

Requisitos minimos: IMPRESCINDIBLES:

-Formacién: Educacién

Secundaria Obrigatoria.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eFeB

LIMPEZA PASTELERIA (26 -05-2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs
Entidade/localidade: A Corufia

Estudos minimos:

Educacion Secundaria Obrigatoria

Experiencia minima: NonRequirida

Descricidn: Necesitase persoal para
alimpeza de obradoiro de
pasteler(a, de martes asabado
enhorario de tarde.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MTJ9

ASESOR COMERCIAL (26 - 05-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs
Entidade/localidade: A Corufa

Estudos minimos: ~ Educacién Secundaria Obrigatoria

Experiencia minima: NonRequirida

Coiiecementos necesarios:
Asesoramento de clientes
Elaboracién de propostas
comerciais
Vendadirecta
Comercio
Analise de resultados comerciais
Captacidn de contas
Negocios

Promocidn de vendas

Descricidn: Buscamos persoas
dindmicas,empaticas e con
vocacién paraintegrarse aonoso
equipo comercial. O posto é de 20

horas semanais(media xornada),



conposibilidade de ampliacion

en funcién do cumprimento de
obxectivos. Ofrécese unsalario
baixo convenio, méis comisidns por

vendas e obxectivos alcanzados.

Funcidns principais: Asesorar apotenciais alumnos
sobre os nosos programas
educativos.

Xestionar chamadas entrantes e
saintes.

Detectar necesidades formativas e
ofrecer soluciéns a medida.

Facer seguimento aos interesados
ataasuamatriculacion.

Cumprir cos obxectivos de

venda e calidade establecidos.

Requisitos: Excelentes habilidades de
comunicaciénoral e escrita.
“Sorriso telefénico” e actitude
positiva.

Capacidade de persuasién e escoita
activa.
Orientacidnaresultadoseao
cliente.

Experienciaenatencién ao
cliente, vendas ou asesoramento
(valorable).

Manexo bésico de ferramentas

informéticas.

Ofrecemos: Contrato indefinido baixo convenio
+comisiéns+posibilidade de
crecemento

Posibilidade de crecemento
profesional.

Formacién continuaa cargo da
empresa.

Boambiente de traballo e apoio
constante.

Horario Flexible(Luns a Venres).
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eh6q

MAESTRO /A DE DUCACION INFANTIL (26 - 0 5 -2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs
Entidade/localidade: A Corufia

Estudos minimos:

Formacidn Profesional

Grao Superior

Experienciaminima: NonRequirida

Coflecementos necesarios:
Educacion Infantil
Pedagoxia
Educacion
Educador/a Educador/ainfantil
Mestre/a Monitor de tempo libre
Monitores de campamentos de
verdn
Educacion primaria

Monitor de comedor

Requisitos minimos: -Motivado/a paraaprender aleméan
e paravivir e traballar en Alemana
- Disponibilidade para participar
nun curso intensivo de aleman
subvencionado 1/2enlifal/2
presencial en Barcelona, Madrid,
XerezouLas Palmas de Gran
Canaria
- Paixon pola educacién infantil
- Ganas de aprender novas
metodoloxi{as pedagéxicas
-Non é necesario ter
cofiecemento previo aleman

TER ALGUNHA DAS SEGUINTES TITULACIONS:

- Técnico/a Superior en Educacién

Infantil

- Grao Universitario en Educacién
Infantil

- Grao Universitario en Educacién
Primaria

- Grao Universitario en Pedagoxia
Secheinteresaaoferta,
inscribeche! Queremos cofiecerte!
Participa nunha das nosas sesiéns
informativas.

Podes cofiecer a experiencia de
Ixs que xa participaronnos nosos
proxectos nas nosas redes IN:
(@humboldt.es e TikTok:
@Lahumboldt

Queres traballar como Educador/a
Infantil e cunsoldo de 3,300€ b/m?

Alemafia espérache, impulsa o

Descricidn:

teu futuro! Os nosos proxectos de

Movilidad ofrécenche estabilidade

& independencia, formarche
noutras metodoloxias educativas
e seguir crecendo persoal e
profesionalmente. Ademais,
poderds obter o Titulo aleméan de
Erzieher/in parapoder traballar

x toda Alemafa. Inscribeche e
informamosche!

Podes cofiecer aexperiencia

de [xs que xa participaron nos
nosos proxectos nas nosas redes
IN: @humboldt.es e TikTok: @
Lahumboldt

30 anos de experiencia avalannos.
Alemana busca talento novo que
queira vivirun crecemento persoal
e profesional xq buscaunha
oportunidade de mellorar as stas
opcidns o mercado laboral como
Mestre/a de educacién infantil e
ampliar asta carreira profesional.
Interésache? Segue lendo!
Participanunha das nosas sesiéns
informativas sen compromiso!
SALARIO E SUBVENCIONS
incluidas:

1.Salario brutodurante o ler ano:
aprox.2.950€/ mes

2.Salario bruto unhavez terminado
olerano:dsd3.300€/mes
3.BolsaparamudanzaaAlemana.
4.Contrato alongo prazo ou
indefinido a partirdo 2° ano
5.Cursointensivo de alemén
conHumboldt + exame telc B1
subvencionado

6. Training intercultural
subvencionado

7.Traduciéndo teu CV e do teu
Diploma de estudos do espafiol ao
aleman inclufdo.

8.0rganizacién daviaxe a Alemafa
(procuraaloxamento, acollida e
integracién en destino)
9.Mentor{a e acompafiamento.
10. Axuda coa xestién
documentacién para as
subvencidns/axudas.
11.Cursode aleménen

Alemana subvencionado.

FASES DA OFERTA:

1.Seleccidn de candidatos: todo o
ano 2. Curso intensivo de aleman:
5-6 meses antes deir aAlemana
3.Viaxe a Alemana: ao finalizar
curso

5.Inicio contrato enempresa: ao
finalizar curso

6. Curso extensivo de alemén:

dtlachegadaaAlemana

As tias TAREFAS HABITUAIS entre outras seran:

-Os educadores realizan tarefas
de coidado, crianza e educacion
nas Kitas (escolas) paraneno/as. 0
traballo céntrase en tarefas socio
pedagodxicas entraballo enetapa
preescolar e infantil, en garderias e
escolas.

-Observaras o comportamento,
acondicione o estado de
desenvolvemento dos neno/as,
apoiards naelaboraciénde plans
educativos e aplicards métodos
educativos apropiados para aidade,
por exemplo, paraaprender certas
habilidades ou comportamento.
-Co finde promover o
desenvolvemento fisico e

mental, motivaras, por exemplo,
actividades creativas, xogos ou
exercicios libres e controlados.
Ademais, prepararas comidas,
trataras feridas leves e animaras a
pequenosacoidaroseucorpoea
sda hixiene.

-Reflexionaras sobre o seulabor
educativo enequipo cos seus
compafeiros e, segundo o centro,
traballards xunto a especialistas
dos campos damedicina, a
psicolox{aeaterapia.

-Manterds un estreito contacto

cos pais ou titores legais e estards

dispofible paraproporcionar
informacidn e asesoramento.

-No coidado de neno/as utilizarés,
por exemplo, xoguetes, artesanfas,
instrumentos musicais, equipos
deportivos e materiais didacticos.
- Traballarés ensalas de xogos,
comedores, dormitorios e
exteriores, enaulas, salas de
reuniéns e oficinas. Acompanaralos

aexcursions e saidas escolares.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eh60o

OPERARIO/A PALAS EOLICAS (26 - 05 -2025)

Ofertapublicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: A Coruia

Estudos minimos:

Formacidn Profesional Grao Medio

Experiencia minima:

Polo menos 1 ano

Coflecementos necesarios:

Técnicas de traballo de campo
Ferramentas eléctricas
Normativa de seguridade eléctrica
Xeradores

Cadros eléctricos
Enxefier{aeléctrica

Instalacién de cadros eléctricos

Instalaciéns de BT

Descricidn:

Operaria/odereparacione

inspeccidn de pas edlicas.

Requirese:

Experienciade polo menos 1 ano
no devandito posto ou similar
(operario/a fabrica de pas ououtros
compofientes elaborados con
materiais compostos, reparacion
carroceri(a, etc).

Capacidade demostrada para
traballarenalturaeenespazos
confinados.
Flexibilidade e dispofibilidade
horaria e para traballar festivos e/o
fins de semana.

Disponibilidade para

traballar desprazada/o anivel
internacional por per{odos de,
aproximadamente, 3-4 meses: 0
servizo desenvolverase enparques
edlicos e outrasinstalaciéns a nivel
nacional e internacional (Estados
Unidos, México, India, Australia,
Europa,...).

Dispoiibilidade para ter como base
ou punto de partida A Corufia, As
Pontes.

Capacidade e boadisposicidn para
traballar enequipo.

Nivelusuario de ofimatica, internet
e correo electrénico.

Formando parte do proceso de
seleccidn,aempresaimpartira

un CURSO DE FORMACION de

1 mes e medio de duracién, co
seguinte contido: GWO-Altura,
GWO-Primeiros Auxilios, GWO-
Manipulacién Manual de Cargas,
GWO-Extincién de Incendios,

Nivel Bésico PRL, Risco Eléctrico,
Espazos Confinados, Formaciénen
Reparacion de Pas Edlicas etc.
As/os alumnas/os con
aproveitamento satisfactorio

do curso, serdnincorporados @
empresa.

Requirese dispofiibilidade para
realizacién do cursonas Pontes

(A Coruna) e Villalba (Lugo).

Valdrase:

Idiomas: Inglés, Italiano, Portugués,
Francés, ...

Experienciaen END:inspeccién
visual, por termografia, UT,...
Formaciénen traballos verticais:
ANETVA ou IRATA

Do mesmo xeito que en todos os
procesos de xestion daempresa,
aselecciénde persoalrealizase
desde agarantiae promocion
daigualdade de oportunidades
entre mulleres e homes e desde o
maximo respecto a diversidade,
tale comoserecollenoPlande

Igualdade do que aempresadispdn.

Requisitos minimos:

- Operaria/o dereparaciéne

inspeccidn de pas edlicas.

7\ boletin de ofertas de emprego

Requirese:

Experienciade polomenos1ano
no devandito posto ou similar
(operario/a fabricade pas ououtros
compofentes elaborados con
materiais compostos, reparacién
carrocer(a, #etc).

Capacidade demostrada para
traballarenalturaeenespazos
confinados.
Flexibilidade e disponibilidade
horaria e para traballar festivos e/o
fins de semana.

Dispoiibilidade para

traballar desprazada/o anivel
internacional por per{odos de,
aproximadamente, 3-4 meses: o
servizo desenvolverase enparques
eélicos e outrasinstalaciéns anivel
nacional e internacional (Estados
Unidos, México, India, Australia,
Europa,...)..

Dispoiibilidade para ter como base
oupunto de partida A Corufiaou As
Pontes.

Capacidade e boadisposicion para
traballar en equipo.

Nivelusuario de ofimatica, internet
e correo electronico.

Formando parte do proceso de
seleccidén, aempresaimpartird

un CURSO DE FORMACION de

1 mes e medio de duracion, co
seguinte contido: GWO-Altura,
GWO-Primeiros Auxilios, GWO-
Manipulacién Manual de Cargas,
GWO-Extinciénde Incendios,

Nivel Bésico PRL, Risco Eléctrico,
Espazos Confinados, Formaciénen
Reparacion de Pas Edlicas etc.
As/os alumnas/os con
aproveitamento satisfactorio

do curso, serdnincorporados &
empresa.

Requirese dispofibilidade para
realizacién do curso nas Pontes

(A Corufa) e Villalba (Lugo).

Valérase:

Idiomas: Inglés, Italiano, Portugués,
Francés, ...

Experienciaen END:inspeccién
visual, por termografia, UT,...
Formaciénentraballos verticais:
ANETVA ou IRATA

Do mesmo xeito que entodos os
procesos de xestién daempresa,
aselecciénde persoalrealizase
desde agarantia e promocién
daigualdade de oportunidades
entre mulleres e homes e desde o
maximo respecto a diversidade,
tale comoserecollenoPlande

|gualdade do que aempresadispén.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eh6b

TECNICO/A ELECTRICO/A (26 - 0 5-2025)

Ofertapublicada en:

InfoJobs

Entidade/localidade:

A Corufia

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Superior

- Electricidade e Electronica

Experiencia minima:

Polo menos 2 anos

Idiomas requiridos:

Espafol - Avanzado

Descricidn:

En AlumaInstalacidns buscamos
ampliar o departamento técnico cun
Enxefieiro/técnico en electricidade.
Apersoaseleccionadasera
responsable de desefar, planificar
e supervisar proxectos de
electricidade, telecomunicacidns

e sistema contraincendios.

Funcidns principais:

-Realizacién de ofertas

-Control de custos

-Seguimento e supervisién de obras
-Elaboracion de planos As-Built
-Compras

-Certificaciéns de obra
-Asesoramento técnico ao persoal
deobra

-Coordinacién de persoal

-Planing de Obra.

Requisitos:

- Titulado en Enxefieria, Enxefierfa
Técnica ou Ciclo grao superior
- Capacidade de traballo

enequipo e autonomia
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- Experienciaobraocupandose da
coordinacién das mesmas.

- Habilidades en manexo de Autocad
- Cofiecemento do normativa
-Carné de Conducir B2

ASESOR/A COMERCIAL (26 -05-2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

Entidade/localidade: A Corufia

Estudos minimos: ~ Educacién Secundaria Obrigatoria

Experienciaminima: NonRequirida

Ofrécese: -Incorporaciénaunhaempresa
sélidae encrecemento
-Boambiente de traballo nun equipo
dindmico e profesional.

-Retribucidn segundo valia

Valdrase: - Traballarapé deobra

- Cofiecemento de ERP

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MTOY

ARQUITECTO/A TECNICO ( 26 - 05 -2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

Entidade/localidade: A Corufa

Estudos minimos: Licenciatura

Experienciaminima: Polomenos 2 anos

EMPRESA DE CONSTRUCCION DE
OBRANOVAEREFORMANECESITA
INCORPORAR ARQUITECTO
TECNICO PARA As stiias OBRAS EN
ZONA DE CORUNA E ARREDORES
PARA AREALIZACIONDAS
SEGUINTES TARESAS
MEDICIONS EN OBRA
*REALIZACION DE ORZAMENTOS
*REALIZACION DE PLANOS
CONTROL EORGANICACION

DE OBRAS DURANTE A sta
EJECUCION

CONTROLDE CUSTOS DE OBRAS
EPECHES DAS MESMAS

Descricidon:

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eh6H

ADMINISTRATIVO/A CONTABLE (26 - 05 -2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: A Corufa

Estudos minimos: Grao

Experiencia minima: Polo menos 3 anos

Coflecementos necesarios:
Contabilidade
Conciliaciéns contables
Xestién de libros contables
Contabilidade financeira
Contabilidade tributaria
Contas anuais
Reporting contable

Xestidén contable

Descricidn: Blscase unhapersoacon
experienciaen Administracion
contable paraincorporarse a

unhaempresadé Corufia.

As principais responsabilidades
deste posto son:realizar ou
rexistro contable diario da
empresa, elaborar as conciliaciéns
bancarias mensuais, levara
contabilidade financeirae a
contabilidade tributaria, preparar
as contas anuais as{ como xerar
vos diferentes reportes contables
requiridos pola direccion. Ademais,
encargarase da xestion contable
das vendas e dd administracion
fiscal dd empresa.
Preferiblemente titulacién
universitaria Empresariais ou ADE
Valorarase experienciam{nimade 3
anos en postos similares.
Valorarase cofiecemento en materia
laboral e Seguridade Social.
Ofrecemos unposto estable
nunhaempresasélidadosector
eunsalario para convir. Ademais,
#ofrecer aposibilidade de formar
parte dunequipo humanoe
comprometido co crecemento da
compafifa.

Buscamos unha persoa
responsable, proactiva e con
capacidade deresolucion de
problemas para esta posto clave

dentro da nosa organizacién.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eSSw

Cofiecementos necesarios:
Asesoramento de clientes
Elaboracién de propostas
comerciais
Venda directa
Comercio
Anélise de resultados comerciais
Captacidn de contas
Negocios

Promocidn de vendas

Descricidn: Buscamos persoas
dindmicas,empdticas e con
vocacién paraintegrarse aonoso
equipo comercial. O posto é de 20
horas semanais(media xornada),
con posibilidade de ampliacién

en funcién do cumprimento de
obxectivos. Ofrécese unsalario
baixo convenio, mais comisiéns por

vendas e obxectivos alcanzados.

Funcidns principais: Asesorar a potenciais alumnos
sobre osnosos programas
educativos.

Xestionar chamadas entrantes e
saintes.

Detectar necesidades formativas e
ofrecer soluciéns a medida.

Facer seguimento aosinteresados
ataasdamatriculacion.

Cumprir cos obxectivos de

venda e calidade establecidos.

candidatos/as contaran con
formacién continua, equipo
profesional, horario flexible e
unambiente laboral agradable.
Buscamos persoas con habilidades
técnicas, creativas, orientadas a
belezaeaobenestar docliente.
Seche apetece formar parte
dun equipo moi profesional,
traballar marcas de alta calidade
e desenvolver o teutalento

estamos a esperarche.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/e0p2

CHOFER (26 - 0 5-2025)

Oferta publicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: A Corufa

Estudos minimos.  Senestudos

Experienciaminima: NonRequirida

Idiomas requiridos: Espafiol - Basico

Coflecementos necesarios:
Desprazamentos urbanos e
interurbanos
Autorizacion VTC
Conducién de coches
Transporte de pasaxeiros
Traslados
Conducién eficiente
Vehiculos
Mecanismos Alternativos de
Solucién de Conflitos (MASC)

Cumprir cos obxectivos de

venda e calidade establecidos.

Requisitos: Excelentes habilidades de
comunicacién oral e escrita.
“Sorriso telefdénico” e actitude
positiva.

Capacidade de persuasidn e escoita
activa.

Orientaciénaresultados e ao
cliente.

Experiencia enatencion ao
cliente, vendas ouasesoramento
(valorable).

Manexo bésico de ferramentas

informaticas.

Ofrecemos: Contrato indefinido baixo convenio
+comisiéns+posibilidade de
crecemento.

Posibilidade de crecemento
profesional.

Formacién continuaacargo da
empresa.

Bo ambiente de traballo e apoio
constante.

Horario Flexible (Luns a Venres).

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/e0pH

TECNICO/A INFORMATICO/A
LABORATORIO (26 - 05 -2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

Entidade/localidade: A Corufia

Descricidon: Ofrécese o postode Choferen
Corufia.

Buscamos aunha persoa

con ganas de traballar, non

serequire experiencia.

Requisitos: Excelentes habilidades de
comunicacionoral e escrita.
“Sorriso telefdnico” e actitude
positiva.

Capacidade de persuasién e escoita
activa.
Orientaciénaresultadoseao
cliente.
Experienciaenatencidnao
cliente, vendas ou asesoramento
(valorable).

Manexo basico de ferramentas

informaticas.

Ofrecemos: Contrato indefinido baixo convenio
+comisiéns+posibilidade de
crecemento.

Posibilidade de crecemento
profesional.

Formacidn continua a cargo da
empresa.Boambiente de traballoe
apoio constante.

Horario flexible (Luns a Venres)

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MnfY

MANICURISTA (26 -05-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MT04

Estudos minimos: Formacién Profesional Grao Medio

- Electricidade e Electrdnica

Experienciaminima: Polo menos 2anos
Imprescindible residente en
Provincia.

Posto Vacante

CARPINTEIRO/A (26 -05-2025)

Oferta publicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: A Coruna

Estudos minimos: ~ Senestudos

Experienciaminima: Polo menos 2 anos

Coflecementos necesarios:
Carpinter(a
Ferramentas
Ebanisteria
Construcion
Reparacion de mobles
Montaxe de mobles a medida
Méquina de corte de madeira

Desefio de mobles

Idiomas requiridos: Inglés - Basico

Descricidn: Empresalider nosector do
mantemento informatico
buscauntécnico en campo da
informdtica, con experienciaen
reparacion anivel de laboratorio,
que tefa experiencia en manexo
de ferramentas de laboratorio,

multimetro e soldadura.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MT0w

RECEPCIONISTA (26 -05-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: A Corufa

Estudos minimos:  Ciclo Formativo Grao Medio

NECESITASE CARPINTEIRO PARA
TALLER E MONTAXE XORNADA

COMPLETAPARATRABALLOSEN
ZONA DE CORUNA E ARREDORES.

Descricién:

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eh44

ASESOR/A COMERCIAL (26 -05-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: A Corua

Estudos minimos:  Educacién Secundaria Obrigatoria

Experiencia minima: Polo menos 3 anos

Cohecementos necesarios:
Recepcidon
Atencion telefdnica
Segregaria
Xestién de axendas
Atencidn telefonica en hostaleria
Xestion telefonica
Central

Tarefas administrativas

Entidade/localidade: A Corufa

Experienciaminima: NonRequirida

Estudos minimos: ~ Senestudos

Experiencia minima: Polo menos1ano

Coiiecementos necesarios:
Esmaltado semipermanente
Pedicura
Manicura
Esmaltado permanente

Hixiene facial

Descricidn: Buscase Manicurista para
incorporarse aonoso equipo de
Corunfa.

O/acandidat(@ deberd ter
experiencianos seguintes
tratamentos estéticos:
Esmaltado semipermanente:
Aplicacién eretirada de esmaltes
semipermanentes.

Pedicura: Coidado e hixiene de pés.
Manicura: Coidado e hixiene de
mans.

Nailart: Desefios e decoracién de
unas.

Acrilicas: Aplicacién eretirada de
unas acrilicas e de xel.

Hixiene facial: Limpezas, mascaras
e pequenos tratamentos.
Ofrecemos un posto de traballo
estable cunsalario acorde @

experiencia. Ademais, os/as

Coflecementos necesarios:
Asesoramento de clientes
Elaboraciénde propostas
comerciais
Vendadirecta
Comercio
Anélise de resultados comerciais
Captacion de contas
Negocios

Promocién de vendas

Descricion. Buscamos persoas dindmicas,
empaticas e convocacion para
integrarse ao noso equipo
comercial. O posto é de 20 horas
semanais(media xornada), con
posibilidade de ampliacién en
funcién do cumprimento de
obxectivos. Ofrécese unsalario
baixo convenio, méis comisidns por

vendas e obxectivos alcanzados.

Funcidns principais: Asesorarapotenciais alumnos
sobre os nosos programas
educativos.

Xestionar chamadas entrantes e
saintes.

Detectar necesidades formativas e
ofrecer solucidons a medida.

Facer seguimento aos interesados

ataasuamatriculacion.

Descricidn: Buscamos Recepcionista con
Experiencia paraanosa Clinicade
Medicina Estética ALBA ORONS na
Corufa!

Tes experiencia como
Recepcionistaenclinicas oucentros

de estética? Queremos conecerte!

Requisitos: Experienciapreviaenrecepcion
(clinicas, centros de estética).
Excelente atencidn ao cliente,
amabilidade e profesionalismo.
Boapresenzae actitude proactiva.
Manexo de ferramentas
informaticas bésicas.
Descartaranse candidaturas
que noncumpran co requisito de
experiencia.

S6 leremos CV que se

inscriban por INFOJOBS.

Ofrecemos: Xornada completa.
Contornaprofesional e agradable.
Oportunidades de
desenvolvemento nun

sectorencrecemento.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MTOF




ENTRENADOR/A DEPORTIVO/A (26 - 05-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs
Entidade/localidade: A Corufia

Estudos minimos:

Outros titulos,

certificaciéns e carnés

Experienciaminima: NonRequirida

Coflecementos necesarios:

Adestramento deportivo
Adestramento

Deportes

Adestramento de fitness
Adestramento persoal
Crosstraining
Halterofilia

Spining

Pilates adoito
OFERTALABORAL
ADESTRADOR/A na Coruiia

Se queres formar parte donoso

Descricidn:

equipo. Temos unha ofertapara
cubrirunhabaixatemporal de longa
duracidnnonoso centrodeportivo
da Coruna.

Encargarasche de dirixir
actividades de Crosstraning,
Halterofilia, Spinning e Pilates de
Chan.

Tes horas pagas parapreparar

as clases de Pilates Adoito e
Halterofilia.

Primeira semanade
acompafiamento en clase

conretribucién.

empresas un/a CONSULTOR/A
COMERCIAL naZonaNorte
(Galicia, Asturias, Ledn e Zamora)
paraacomercializacién de
subministracidns sanitarias, tales
como equipamento ou produtos

xeriatricos e/o hospitalarios.

Como sera o teudiaadia?

-Asesoramentoaclientes sobre o
noso catalogo de produtos.

- Captacion, relacién e atencién aos
centros sociosanitarios.

- Preparaciénde orzamentos,
pedidos e seguimento de proxectos.
- Participar en peches mensuais.
Facturacién.

- Realizar o seguimento e a xestion
dainformacion, asrelaciénseo
negocio que se xera das visitas
establecidas.

-Dispoiibilidade viaxar parao

desenvolvemento daérea.

Que ofrecemos?

-Salario competitivo e porcentaxe

Horario inicial: (ampliable en época de vacacions)
Mércores 18:00-22:00

Xoves 17:00-21:00

Sabado 9:00-13:30

Absterse persoas sen titulacién.
Aceptamos estudantes

ultimo curso CAFYD

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eOpn

COMERCIAL SENIOR ZONA NORTE ( 26 - 0 5 -2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs
Entidade/localidade: A Coruna

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao

Superior - Sanidade

Experienciaminima: Polomenos 3 anos

Idiomas requiridos: Inglés - Avanzado

Requisitos minimos:

IMPRESCINDIBLES:

- Graduado en ADE e/o Econdmicas
- Experienciaminima de 2-3 anos en
posto similar.

- Habituado/4 traballar con
ferramentas contables e de xestién
(CRM+ facturacion), por exemplo
A3CON e/o A3Asesor

- ldiomas: castelan nativo

- Carné e coche propio

VALORABLES:

- Cofecementos de Clavecon,
Claveges, Factusolou algtn outro
programa de contabilidade e ERP
-Formacién complementaria en
Contabilidade, Finanzas, Impostos
e/o similar

-Nociéns de galego

COMPETENCIAS:

- Personalidade proactivae
polivalente

- Responsable co traballo,
predisposta e implicada

- Actitude e ganas de traballar

- Conespecial atencién ao detalle

Coflecementos necesarios:
Produtos sanitarios
Vendas
Lox(stica
Hospitais
Flexibilidade
Esterilizacion
Equipamento Hospitalario
Presupostos

Sector sanitario

Requisitos minimos: -Experienciade polomenos3
anos desempenando funciéns
similares no sector sanitario
e/o comercializando produtos
xeriatricos e/o hospitalarios.
- Experienciaenvendade
subministraciéns e/o equipamento
sanitario.
- Experiencia endesenvolvemento
de negocio en Centros
Sociosanitarios, Hospitais privados
e/o Administracién Publica.
- Disponibilidade para
desprazamentos Galicia, Asturias,
Ledne Zamora.
- Altas habilidades comerciais e
afeito/a traballar por obxectivos.

- Carné de conducir.

sobre obxectivos. Descricidn Desde InfoJobs Performance,
-Contrato de traballo estable. unservizo de Adevinta, estamos
-Flexibilidade horaria e formacidn aseleccionarun/atécnico/a
continua. contable paraincorporarse a
-Boambiente de traballo... e moito Serge Lucense SA, empresa
mais! dosector dadependenciaen
Queres saber méis sobre nés? Espafa conforte implantacién
Visitaanosapéxinaweb! na Comunidade Auténoma de
https://serviciomovil.com/ Galicia prestando servizos
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MT0h de atencidnresidencial para
persoas maiores, CUX0S Servizos
centrais atépanse situados na
Ofertapublicadaen: Infolobs Pobra de San Xiao (Lugo).
Entidade/localidade: A Corufa Funcidns: - Facturacion de vendas (emisién
Estudos minimos: ~ Educacién Secundaria Obrigatoria de facturas, remesas bancarias,
Experienciaminima: Polo menos1ano seguimento de morosidade...)
Cofecementos necesarios: - Contabilidade de empresas
Venda ao cliente (contabilizacién de asentos,
Vendaenpunto de venda elaboracién de perdas e ganancias,
Venda de produtos balances etc.)/ etc.)
Merchandising - Contabilidade analitica por
Flexibilidade centros de custo
Venda ao detalle de alimentos - Analise financeira (elaboracién
Servizodebarra de informes parareuniéns
Tenda de consellos, orzamentos,
Comercio presentacion de propostas de
Descricién: Asesor/ade Hogar -~ Mobles Rey mellora...)
Coruna - Presentacion de impostos
EnRey, nonsé vendemos mobles, mensuais e anuais (IVE, IRPF, IS)
creamos fogares. Buscamos - Participacién en auditor(as
persoas apaixonadas polo desefio e contables internas e externas
adecoracidn, que gocen axudando - Realizacién de xestidns
aos clientes paraatopar o seuestilo administrativas diversas e
e transformar os seus espazos. presentacién de documentacion nos
A tla misién: Conectar de forma auténtica con distintos organismos publicos
cadacliente. - Elaboracién de estudos
Asesorar naelecciénde mobles e econémicos de novos proxectos
decoracidn. - Tramitacién de subvencions
Crear experiencias memorables con - Tramitacion de licitaciéns coa
atencién proxima e profesional. Administracién Publica
0 que buscamos: Paixén polointeriorismo e o - Asistenciaeasesoramentoa
mobiliario. distintos centros de traballo de
Seguridade e naturalidade na Galicia
venda. - Xestion de pagos, tesourerfa,
Proactividad e e orientacion conciliacién de caixa, bancos e
aresultados. emisién de remesas bancarias
O queofrecemos: ~ Ambiente inspirador e creativo. Ofrécese: - Contrato indefinido con 1 mes de

Formacidn continua.
Beneficios exclusivos, incluindo

descontos en produtos.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/Mnf3

TECNICO/A CONTABLE (26 -05 -2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Descricidn: Quensomos?

EnServizo Mébil somos un

grupo empresarial formado por
17 empresas especialistas en
Lox{sticaIntegral, Xestidon da
Informacién, BPO e venda de
produtos sanitarios. Os nosos
mais de 3000 empregados axudan
diariamente aos nosos clientes
paramellorar os seus procesos

de negocio e facilitar as stas
operacions.

Queres saber que perfil buscamos?
En Servizo Mébil necesitamos

incorporar paraunhadas nosas

Entidade/localidade: Lugo

Estudos minimos:

Grao

Experiencia minima: Polo menos 2 anos

Coiiecementos necesarios:

Finanzas

Impostos

ERP

Auditorias

Facturacion
Contabilidade analitica
Subvenciones
Licitaciéns

Tesourer(a

per{odo de proba

- Xornada completa (40h/s)
-Horario:de 9ha18hde -V con
1horadedescanso (horario de
entrada e sa(daflexible)
-Modalidade presencial

- Beneficios sociais: estabilidade,
boclimalaborale cantinaaprezo
simbdlico

- Salarioanegociar en funciéndo

perfile experienciaachegada

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eh4w
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ADMINISTRATIVO/A CON INGLES (26 - 05 -2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs
Entidade/localidade: Lugo

Estudos minimos:

Bacharelato

Experienciaminima: Polo menos1ano

Idiomas requiridos: Inglés - Avanzado

Coiiecementos necesarios:
Administracién lox(stica
Xestién de documentos
Xestién de subministracidns
Xestion administrativa de compras
Xestién de provedores
Xestién de servizos
Xestién do transporte
Xestién de almacéns
Pedidos

En Cumac Bookings, axencia

Descricion:
internacional de representacion
de artistas de musica electrdnica,
buscamosincorporar aunhapersoa
parao posto de administrativo/a
con funciéns lox(sticas. A
incorporacion serd presencial na
nosa oficinade Lugo.
Apersoaseleccionada debe
terunnivelaltodeinglése
espafiol, tanto falado como
escrito, contar con capacidade de
organizacion, ser proactivae con
boas habilidades comunicativas
paracolaborarna coordinacion

de eventos internacionais.

Funciéns: * Xestidn lox{stica de eventos (voos,
aloxamentos, transporte, horarios,
documentacidn)

» Comunicacién con artistas,
promotores e axentes eninglés e
espafol

* Apoio en tarefas administrativas
xerais

* Asistencia enreuniéns como apoio
lingiifstico cando sexanecesario

* Control e actualizacién de bases

de datos, axendas e documentacién

Requisitos: *Nivelalto deinglés e espafol
(falado e escrito)

* Manexo fluido de Excel e
ferramentas ofimaticas

« Capacidade de organizacion,
atencidn ao detalle e traballo baixo
presion

* Actitude proactiva e orientacion

ao traballo en equipo

Ofrécese: » Contrato estable

» Xornada completa

e Incorporacidn inmediata
» Contornade traballo
dindmico e internacional

vinculado ao sector musical

Importante: Aprimeiraentrevista
realizarase 100% en inglés.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eh4N

OPERARIO/A DE LAVANDERIA (26 - 0 5-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs
Entidade/localidade: Lugo

Estudos minimos: ~ Educacién Secundaria Obrigatoria

Experiencia minima: Polo menos 2 anos

Cofecementos necesarios:

Ferramentas profesionais de
limpeza

Lavanderia

Maquina de lavado e limpeza
Limpeza

CADEADE LAVANDERIASENLUGO
NECESITAPERSOAL

Buscamos persoas dindmicas e

Descricidon:

comprometidas co traballo.

REQUISITOS: Requirese don de xentes e valdrase
experiencia enatencidnao cliente.
Imprescindible carné de conducir
tipo B.

Requirese dispofibilidade horaria
paratraballar fins de semanae
festivos.

Requirese saber manexar
pequenas ferramentas para
resolver pequenos problemas do
diaadia(chavesde parafusos

e pequenas chaves)

FUNCIONS: Limpezadas lavanderias situadas

envarias zonas da cidade.
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Repofer os consumibles necesarios
para o funcionamento das
méquinas.

Supervision e control a diario

do funcionamento de todas as
méquinas.

Resolver posibles

incidencias conclientes.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/Mnfx

ADMINISTRATIVO/A ( 26 - 05 -2025)

Oferta publicadaen: Infolobs

VENDEDOR/A SUPERMERCADO (26 -0 5-2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

SUPERVISOR/A CIVIL INDUSTRIAL (26 - 05 -2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Lugo Chantada/

Entidade/localidade: Lugo Cervo/

Estudos minimos: ~ Educacién Secundaria Obrigatoria

Estudos minimos:  Enxefierfa Superior

Experienciaminima: NonRequirida

Experienciaminima: Mdsde5anos

Requisitos minimos: *Dinamismo.

*Que goce co traballoenequipoea
atencidénao cliente.

Se esunhapersoaentusiasta,
optimista, gozas traballando
enequipoedotratococliente,

estamos abuscarche.

Requisitos minimos: Formacidn en enxefieria civil,
construcidén ou carreira afin.
Minimo de 7 anos de experiencia
nosector de construcion,
preferiblemente en proxectos de
infraestrutura de balsade barros,

presas, encoros ou estruturas

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eSSK

Coidamos da tiasalde e benestar.
Oportunidades de formacién:
Ofrecémosche accesoacursosde
idiomas, certificacidns, bootcamps
e moito mais para potenciar o teu
desenvolvemento profesional.
Multitude de eventos: Participa

en BETWEEN Night, Torneo

de Péadel, Black Mamba Race

entre outros, fomentando a

integracién e o compafieirismo.

restauracion, transporte, garderfae
outros.

Incentivos por validar ou
recomendar talento: A tliaaxudaé
valorada erecompensada.

Se contas con polo menos 7 anos
de experiencia ensupervision

de proxectos civ(s, cun enfoque
enseguridade e cumprimento
normativo, e desexas formar
parte dun equipo dindmico e
enconstante formacién, esta
éatlaoportunidade para

unirche a BETWEEN Technology.
Esperdmosche paraseguir

constru{ndo xuntos o futuro!

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eSSu

CARRETILLEIRO/A ( 26 - 05 -2025)

Ofertapublicada en:

InfoJobs

Entidade/localidade: Lugo Foz/

Estudos minimos:

Bacharelato

Experiencia minima:

Polo menos 1 ano
Imprescindible residente en
Provincia

Posto Vacante

Coifiecementos necesarios:

Carretillaelevadora
Traballo en equipo
Carretilla frontal

Carretillaretractil

Requisitos minimos:

-Imprescindible Bacharel ou FP2
finalizado.

-Experiencia enmanexo de
carretilla.

- Disponibilidade de incorporaciéna
mediados de xufio.

- Dispodibilidade para

contrato temporal.

Descricidn:

Gidstache o mundo industrial e

tes experienciano manexo de
carretilla? En Hijos de Rivera
seguimos crecendo e queremos que
che subas ao noso barco!
Serespondiches sidnosapregunta
e estas interesado/a enun proxecto
temporal, temos unha oportunidade
parati:estamos abuscarun/a
Operario/a de Carretilla con
disponibilidade paraun contrato
temporal, concretamente para

anosadelegacionde Foz.

Como Carretilleiro/a, que faras...?

-Descargar con carretillaos
camiéns de envases e material
auxiliar, as{ como controlar os
envasesrecibidos.

- Distribuiracargaencada
camidn asegurando unha correcta
reparticion de pesos que facilite o
transporte.

- Preparar diariamente os pedidos.
-Realizaroreconto do

produto #de acordo conos

procedementos especificos.

Como che imaxinamos?

Estamos abuscaraunhapersoacon
gran capacidade de compromiso,
iniciativa e orientado ao traballo en
equipo e, ademais... Que esperamos
deti?

- Experienciaprevia en Carretilla
frontal eretractil.
-Formaciénacadémica:
Bacharelato, FP Superior ou
equivalente (probade accesoaFP
Superior aprobadaoude acceso d
universidade).

-Moivalorable estar en posesién do
Carné de Carretilla.

Gustar{ache incorporarche aun
proxecto innovador nun lugar en
pleno crecemento?

Hijos de Riveramanténun
compromiso constante para

crear unhacontornade benestar
global paraosnosos equipos, de
igualdade de oportunidades, de

diversidade, inclusién e equidade.

Es apersoa que buscamos? Sobe connosco!!!

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eSS7

Retribucidn flexible: Opciéns para gozar de beneficios en

1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 - 1
Entidade/localidade: Lugo ! Funciéns: Uneche aonoso equipo no ! similares.
Estudos minimos:  Ciclo Formativo Grao Medio , supermercado e forma parte , Experienciaenobras derecrecido
Experienciaminima: Polomenos1ano : danosafamilial Estamos a : de balsas, movemento de terras,
1 1
Coflecementos necesarios: 1 buscar carniceiros/as parao 1 impermeabilizacion, e estruturas
1 1
Tarefas administrativas ! supermercado. ! deretenciénde auga.
Documentacién , Como dependente/ade , Cofiecemento de normativas
Tramitacion de facturas : supermercado formaras parte : ambientais e de seguridade
1 1
Xestion de pedidos 1 dun equipo cuxa principal 1 aplicables aeste tipo de obras.
1 1
Xestién administrativa de , responsabilidade é conseguir a , Manexo de software de
compras, recambios, repostos : satisfaccién do cliente. Terds & tla : planificacidn e xestion de obras
Descricion: Técnico/a de Oficina - ' disposicion a formacidn necesaria ' (MS Project, AutoCAD etc.)/ etc.).
1 1
Presupostos, SAT e Recambios ! paramellorar de forma continua e ! Descricidn: BETWEEN Technology ofréceche
Localizacidn: Lugo (Oficina Principal) , profesionais cualificados que che , as oportunidades que necesitas
Xornada: Completa(Lunsavenresde 9:00 : axudardnno teu diaadia. : paraalcanzar os teus obxectivos
1 s 1 Lo
al3:30ede16:00a19:30) 1 Encargaraste dareposiciéne 1 profesionais. Se desexas
1 1
Sobrenés: EnMarifa Clima somos ! manipulacion do produto, de ! desenvolver as tlas capacidades en
especialistas en soluciéns integrais : asesorar aos clientes e dunha : IT e Enxefier(a, este é o teu préximo
de maquinaria parahostaleria : presentacion e imaxe correcta : destino!
. . L 1 . , 1
profesional, refrixeracién 1 dos alimentos, asegurandoche 1 Damos soporte nunhagran
1 1
industrial, climatizacién ! dobo estado dos mesmos. ! variedade de éreas, incluindo
e lavander{a desde 2005. | Ofrécese: * Formar parte dunhaempresa H Firmware, Software, Bl, Desefo,
Ofrecemos aos nosos clientes : estable e segura, que che dd : Project Management e moitas mais.
1 1
servizo técnico e derecambios. 1 aoportunidade de crecer 1 Ademais, desenvolvemos solucidns
1 1
Funcidns principais Elaboraciéne seguimento de ! profesionalmente. ! tecnoldxicas a medida desde os
orzamentos paraproxectos de : *Plande formacion adecuado as : nosos BETWEEN Labs.
maquinaria de hostalerfa, frio H necesidades do posto de traballo. H Estamos abuscar un Supervisor/a
1 1
industrial e climatizacién. ! * Asesoramento de profesionais ! CivilIndustrial paraampliar un dos
Xestidnintegral do Servizo de H do sector paraapoiarche nas tias H nosos equipos en San Cipridn. Neste
Asistencia Técnica (SAT): atencién , tarefas diarias. , rol,serédsresponsable de garantir
. . .z 1 . 1 . ey P
aocliente, coordinacién de 1 *Unpaquete salarial composto de 1 asupervision dos traballos civ(s,
1 1
técnicos, control de incidencias e : salario fixo e variable para postos : asegurando o cumprimento das
calidade de servizo. , de negocio. , normativas vixentes e aaplicacién
Control e xestidn de recambios: , *Plande vantaxes paraempregados , dos estandares de seguridade
. . 1 . L . 1 .
pedidos, recepcion, stock e 1 e sistemaderetribucién flexible. 1 naexecucién de estruturas.
1 1
facturacion. ! Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eSSC ! Funciéns: Supervisar a execucion das obras
Comunicacién con provedores : : civis paraorecrecido dabalsade
Rexistro e actualizacion de HIN LIMPEZA (26 - 05-2025) H barros, asegurando que cumpran
1 1
datosno ERP daempresa. 1 Ofertapublicadaen: Infolobs 1 cos planos e especificaciéns
1 1
Requisitos Formacién técnica (Administracidn, : Entidade/localidade: Lugo : técnicas.
Comercio, FP ou similar). : Estudos minimos:  Educacién Secundaria Obrigatoria : Coordinar e verificar os traballos
Dominio de ferramentas : Experiencia minima: NonRequirida : dos contratistas e subcontratistas
1 1
informaticas: MS Office e 1 Cofiecementos necesarios: 1 no sitio.
1 1
experienciaen ERP. : Limpeza : Asegurar o cumprimento dos
Habilidades comunicativas e | Requisitos m{nimos: Dispoibilidade de , estadndares de seguridade e salde
atencidn ao cliente. H incorporaciéninmediata. H ocupacionalnaareade traballo.
1 1
Organizacién, proactividad 1 Descricidn: ACCIONA, nasta divisién de 1 Realizar reportes diarios de avance
1 1
e capacidade para : Facility Services, selecciona : de obrae comunicar os posibles
traballar enequipo. , persoal de limpezaparaFoz. , problemas ouatrasos ao xerente de
o 1 2 - - — - 1
Valorarase positivamente: 1 FUNCIONS: Limpezadeinstalacidns: varrido 1 proxecto.
1 1
Experiencia previaen maquinaria : e fregado de chans, desempoado : Controlar erexistrarouso de
de hostaleria profesional. , de mobiliario, desinfeccion , materiais e equipos para evitar
Cofecementos en frio , e limpezade aseos e zonas , sobrecustos e desperdicio.
. . . . L 1 . .y . 1
industrial e climatizacidn. 1 comlns, xestion de residuos... 1 Asegurar que o proxecto cumpra
1 - 1
Que ofrecemos: Contrato indefinido e xornada ! CONDICIONS: Incorporaciéninmediata ! cos estandares de calidade esixidos
completanasnosas oficinas de , Contrato de substitucion para , e os prazos establecidos.
Lugo. : coberturade baixalT. : Coordinar as inspecciéns e probas
1 1
Salario competitivo segundo 1 Salario segundo Convenio de 1 de calidade necesarias durante o
1 1
experiencia. ! LimpezadaProvinciade Lugo - ! proceso de construcién.
Formacidn continua e posibilidades , 389,60 € brutos mensuaisen12 , Supervisar o cumprimento das
reais de desenvolvemento : pagas paraaxornadade 11 horas : normativas ambientais aplicables
1 1
profesional. 1 semanais. 1 ao manexo de materiais e residuos
1 1
Unha contornade traballo dindmico, ! Horario distribu{do en dous centros: ! no proxecto.
proximo e orientado ao cliente. H -Pol. Industrial Fazouro luns a H Garantir o cumprimento das
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eSSF H venres de 9:30a 10:30. H normativas de seguridade e medio
1 1
1 -Foz-Cangas luns a xoves de 11:00 1 ambiente aplicables ao proxecto.
1 1
: a12:00evenresde 18:00a20:00. : Elaboraciondereportes de
H REQUISITOS: Disponibilidade de H avance e control de calidade.
1 . L . 1 — o -
1 incorporacion inmediata. 1 Beneficios: Seguro médico con Sanitas:
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1




TECNICO/A CONTABLE (26 -05-2025)

Ofertapublicadaen:

Infolobs

Entidade/localidade: Lugo

Estudos minimos:

Grao

bo climalaboral e cantinaaprezo
simbdlico
-Salario anegociar en funciéndo

perfile experienciaachegada

Experiencia minima:

Polo menos 2 anos

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eh4s

Coflecementos necesarios:

Finanzas

Impostos

ERP

Auditor(as
Facturacion
Contabilidade analitica
Subvenciones
Licitaciéns

Tesoureria

VENDEDOR/A (26 - 0 5-2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: Ourense

Estudos minimos:

Bacharelato

Experiencia minima:

Polo menos 2 anos
Imprescindible residente en
Provincia

Posto Vacante

Idiomas requiridos:

Inglés - Avanzado

Requisitos minimos:

IMPRESCINDIBLES:

- Graduado en ADE e/o Econdmicas
- Experienciam{nima de 2-3 anos en
posto similar.

- Habituado/a traballar con
ferramentas contables e de xestién
(CRM+ facturacion), por exemplo
A3CON e/o A3Asesor

- Idiomas: castelan nativo

- Carné e coche propio

VALORABLES:

- Coflecementos de Clavecon,
Claveges, Factusoloualgtin outro
programa de contabilidade e ERP
-Formacién complementaria en
Contabilidade, Finanzas, Impostos
e/o similar

-Nocidns de galego

COMPETENCIAS:

- Personalidade proactivae
polivalente

-Responsable co traballo,
predispostaeimplicada

- Actitude e ganas de traballar

- Conespecial atenciénao detalle

Coifiecementos necesarios:

Vendas
Retail
Atencidn ao cliente

Merchandising

Blscanse comerciais de
vendas con visita concertada

paraaoficinade Ourense.

11\ boletin de ofertas de emprego

XETOR/A COMERCIAL (26 - 05 -2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

Entidade/localidade: Ourense

Ofrécese:

Contrato laboralindefinido desde o
primeiro dia.

SOLDOFIXO de 1.800 € (euros),
con elevadas comisiéns chegando
auns INGRESOS MEDIOS de entre
2.400€ a 4.800¢€ (euros).
FORMACION continuaa cargo da
empresa.

CRECEMENTO e desenvolvemento
persoal e laboral.
Carteiradeclientes daempresa
con VISITAS CONCERTADAS
PREVIAMENTE.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eFxe

XEFE/A DE SALA (26 - 05 -2025)

Oferta publicadaen: Infolobs

Requisitos minimos:

DIPONIBILIDAD INMEDIATA

Disponibilidade mands e tardes

Entidade/localidade: Ourense / Ribadavia

Estudos minimos:

Senestudos

Descricidn:

Buscamos paraonoso puntode
vendaunvendedor/a 40hrs.

- Clienteling.

- Alcanzar obxectivos de vendas
individuais diarios e semanais
definidos polo Store Manager.
-Repofier mercadori{aentenda
segundo o establecido desde a
central.

- Supervisar o stock.

- Colaborar co merchandising e o
inventariado.

- Organizacidn tanto da tenda como
de almacén.

- Proporcionar unha excelente

atencidnao cliente.

Experienciaminima: Polo menos 2 anos

Coflecementos necesarios:

Supervision da persoal
Supervision

Customer service
Restauracion

Servizo de bebidas alcohélicas
Banquetes
Restaurante a carta

Servizo de mesa

Descricién:

Necesitase incorporar xefe/a de
salapararestaurante gastrondmico
recomendado pola gufa micheline
con 1 solRepsol.Realizase quenda
seguida salvo venres e sdbado.

2 dfas libres d semana. Ademais

das vacaciéns danse 14 dias para
compensar os festivos que se
traballan.

E necesario ter don de xentes e

amor polo traballo ben feito.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/e0fu

ADMINISTRATIVO/A CONTABLE (26 - 05 -2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Ourense / San Cibrao Das Vifas

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Superior

Experienciaminima: Polo menos 2 anos

Descricidn: Desde InfoJobs Performance, - Fidelizacién dos clientes.
unservizo de Adevinta, estamos EnSociedade Téxtil Lonia estamos
aseleccionar un/atécnico/a comprometidos coaigualdade de
contable paraincorporarse a oportunidades.

Serge Lucense SA, empresa Tipo deindustriade ofértaa
dosector dadependenciaen Industria téxtil, moda e calzado
Espafia con forte implantacién Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eSSS

na Comunidade Auténoma de

de atencionresidencial para Oferta publicadaen: InfoJobs

persoas maiores, CUX0s servizos Entidade/localidade: Ourense

centrais atdpanse situados na Estudos minimos: ~ Educacién Secundaria Obrigatoria
Pobra de San Xiao (Lugo). Experiencia minima: NonRequirida

Funcidns: -Facturacién de vendas (emisién Requisitos minimos: -Persoadindmica.
de facturas, remesas bancarias, -Don de xentes.
seguimento de morosidade...). -Persoa Ambiciosa.

- Contabilidade de empresas -Ganas de crecemento profesional
(contabilizacién de asentos, e superacion.

elaboracidn de perdas e ganancias, -Capacidade de aprendizaxe e
balances, etc). traballo en equipo.

- Contabilidade analitica por -Boapresenza.

centros de custo -Carné de conducir e Vehiculo

- Anélise financeira (elaboracion propio.

deinformes parareunidns -Non é necesaria experiencia,

de consellos, orzamentos, formacidén acargo daempresa.
presentacion de propostas de Descricidn: Funciones:

mellora...) Ibérica Confort®somos unha
-Presentacionde impostos empresa con oficinas presenciais
mensuais e anuais (IVE, IRPF, IS). entoda Galicia, CastelaeLedneen
- Participacién en auditorias expansion por toda Espafa.
contables internas e externas Ibérica Confort®, esté formada

- Realizacién de xestidns porunequipo de profesionais
administrativas diversas e altamente cualificados. Somos
presentacidon de documentacién nos unhaempresade marketing e
distintos organismos publicos publicidade con mais de 18 anos de
- Elaboracion de estudos experiencia, nos cales realizamos
econémicos de novos proxectos estudos de mercado para

- Tramitacidn de subvencidns seleccionar os mellores produtos
- Tramitacidn de licitaciéns coa dosector Wellness.
Administracién Publica Analizamos e damosresposta

- Asistencia e asesoramentoa primando o teu confort e benestar
distintos centros de traballo de por encima de todo, conseguindo
Galicia ademais que goces de grandes

- Xestion de pagos, tesourerfa, vantaxes e beneficios grazas
conciliacién de caixa, bancos e aosacordos que mantén Ibérica
emision de remesas bancarias Confort® coas grandes marcas do

Ofrécese: - Contrato indefinido con 1 mes de sector e aonoso sistema de venda

periodo de proba

- Xornada completa (40h/s)
-Horario: de 9ha 18hde L-V con
1 horade descanso (horario de
entrada e sa(da flexible)
-Modalidade presencial

- Beneficios sociais: estabilidade,

senintermediarios.
Cosmdltiples acordos que
temos con entidades bancarias
e financeiras, permitenos que
osnosos clientes gocende
financiamento senintereses

nin comisiéns engadidas.

Coflecementos necesarios:

Contabilidade
IVE
Facturacion
Tesoreria

Conciliacion bancaria

Descricidn:

Desde SOLMECORSL estamos
aseleccionar unadministrativo
contable. Entre as principais
funcidns estarian:

- Xestion de documentaria. Albaras,
facturas, formacidns, nomeas....
-Manter ao d{aacontabilidade da
empresa.

- Calculo de impostos trimestrais.
IVE eretencidns asicomo a xestion
de peche contable e o imposto de
sociedades.

- Conciliacion bancaria e tesoureria.
- Controlde produciénentaller.

- Apoio ao departamento comercial.
Compras erealizacionde
orzamentos.

- Xestion de pedidos e ofertas.

- Facturacién. Xestion de cobranzas
epagos.

Experienciaminima demostrable en
postos similares de 2 anos.
Formacidn. Ciclo superior

ou superior.

Estudos minimos:  Ciclo Formativo Grao Superior

- Administracion e Xestidn

Experienciaminima: NonRequirida

Imprescindible residente en Espana.

Idiomas requiridos: Espafiol - Nativo ou Bilingiie

Cohecementos necesarios:
Finanzas empresas
Contabilidade
Banca
Vendas
Xestion comercial

Atencidn ao cliente

Requisitos minimos: EnBBVAbuscamos persoas con:
Grao en estudos universitarios ou
Formacién profesional superior
relacionados coa actividade
bancaria, (ADE, Economia,
Contabilidade, Finanzas, Dereito,
etc), ou que realizasen posgraos
nestamateria.

Ademais valoraremos se tes
experienciapreviaenatencién
ao cliente, xestién comercial
presenciale/oremotaprevia,
especialmente enempresas do

sector financeiro ou seguros.

Dado que podemos ter oportunidades en todo o
territorio do epigrafe, amobilidade
xeografica, como minimo
nestazona, é valorable dhora
de desenvolver atiacarreira
connosco.

Todo unha experiencia! Estamos

adesexar conecerte!

Descricidn: Como Xestor/a Comercial,
presentards aos nosos clientes
soluciones e produtos que farana
sta vida méis facil, tendo sempre
encontaosseusinteresese
necesidades. Porque aquio

que importanson as persoas e
fomentar amellora continuadasua
experiencia cliente.

Tamén atopards oportunidades de
desenvolvemento baseadas nos
teusintereses e aptitudes grazas
aosnosos programas de mobilidade
interna. O limite #pofier ti.
Incorporaras te cun contrato
indefinido, un salario fixo mais
unharetribuciénvariable,eun
plande formacidn, onde che
proporcionaremos as ferramentas
necesarias paraque poidas
desenvolver as tdas tarefas e deas
omellor servizo aos clientes
Ademais, poderds contar coa
formacién e medios necesarios
paraadquirir as habilidades e
conecementos que MIFID Il esixe
atodos os profesionais do Sector
Financeiro.

Comprobaras asrazdns que fande
BBVA unha das mellores empresas
paratraballar. Atoparas un lugar
onde nos focalizamos en crear
oportunidades paratodos osnosos
clientes, unhanovaforma de facer
banca cunhaclaraapostapor
achegar atecnoloxia paramellorar
opresente e adiantarnos ao futuro.
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eh49

ASESOR/A VENDA DE COCHES ( 26 - 05 -2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Ourense

Estudos minimos:  Educacién Secundaria Obrigatoria

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MT68

Experiencia minima: NonRequirida

Requisitos minimos: -Persoadindmica.
-Donde xentes.
-Persoa Ambiciosa.
-Ganas de crecemento profesional
e superacion.
-Capacidade de aprendizaxe e
traballo en equipo.
-Boapresenza.
-Carné de conducir e Vehiculo
propio.

-Non é necesaria experiencia,
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formaciénacargo daempresa.

Descricidn: Ibérica Confort®somos unha
empresa con oficinas presenciais
entoda Galicia, CastelaeLedneen
expansién por toda Espafia.
Ibérica Confort®, estd formada
porunequipo de profesionais
altamente cualificados. Somos
unhaempresade mérketing e
publicidade con mais de 18 anos de
experiencia, nos cales realizamos
estudos de mercado para
seleccionar os mellores produtos
dosector Wellness.

Analizamos e damos resposta
primando o teu confort e benestar
por encima de todo, conseguindo
ademais que goces de grandes
vantaxes e beneficios grazas

aos acordos que mantén Ibérica
Confort® coas grandes marcas do
sectoreaonososistemade venda
senintermediarios.

Cos multiples acordos que

temos con entidades bancarias

e financeiras, permitenos que

0s nosos clientes gocen de
financiamento senintereses nin
comisidns engadidas.

Bliscanse comerciais de

vendas con visita concertada

paraaoficinade Ourense.

Ofrécese: Contrato laboralindefinido

desde o primeiro dia.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eFxW

XORNALISTA (26 -05-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Ourense

XEFE/ADE SALA (26 -05-2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

Entidade/localidade: Ourense

Estudos minimos: Senestudos

Experienciaminima: Polo menos 2anos

Cofiecementos necesarios:
Supervision da persoal
Supervisién
Customer service
Restauracion
Servizo de bebidas alcohélicas
Banquetes
Restaurante d carta

Servizo de mesa

eaparcamento mediante
contraticket.

- Equipamento: Teléfono

e dispositivos mébiles
proporcionados polaempresa.
Seesunhapersoaproactiva,
apaixonada polo desenvolvemento
derelacidns comerciais e queres
formar parte donoso equipo.

Estamos a esperarche!

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eSSM

ASESOR/A COMERCIAL (26 -0 5-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Descricidn: Necesitase incorporar xefe/a
desalapararestaurante
gastrondmico recomendado pola
guiaMichelin e con1solRepsol.
Realizase quenda seguida salvo
venres e sabado. 2 dfas libres a
semana. Ademais das vacaciéns
danse 14 d{as paracompensar

os festivos que se traballan.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eFxa

XESTOR/A PUNTO DE VENDA
COSMETICA (26 -05-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Ourense

Estudos minimos: ~ Educacién Secundaria Obrigatoria

Experiencia minima: Polo menos 1 ano

Coifiecementos necesarios:
Comercial
Vendedora
Magquillaxe
Venda de cosmética
Xestor punto de venda
Perfumeria

Xestién de pedidos

Estudos minimos: Grao

Experiencia minima: Polo menos 2 anos

Coflecementos necesarios:
Redaccién de noticias
Reportaxes para periddicos
Redaccion de textos
Relaciones cos medios de
comunicacion
Creacion de contidos
Xornalismo dixital
Reportaxes fotograficas

Xornalismo

Descricidn. Buscamos xornalistas con iniciativa
e experiencia en medios de
comunicacién paraincorporard

nosaredacciénsituadaen Ourense.

Funcidns xerais: Procuradeinformaciéne
seguimento da actualidade local
paraaelaboracidnde contido
nas distintas plataformas

informativas (web e/o papel).

Ofrécese: Posto estable conincorporacion

presencial inmediata.

Requisitos mi{nimos: Grao/Licenciaturaen Xornalismo.
Experienciaminimade 2anosen
medios de comunicacién.
Habilidades de comunicaciéne
traballo en equipo.

Capacidade creativaparaa
redaccién de contidos.

Capacidade analitica.

Valorarase: Experiencia en edicién de contidos
enxestor multimedia

Xornalista dixital

Experiencia enxestién de portadas
web.

Cofecementos en posicionamento
SE e audiencias.

Manexo de novas ferramentas
paraaproduciénde elementos
interactivos.

Edicién de video.

Autonom(a e solvenciaenposto
similar.

Imprescindible residir en Ourense

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/Mnfd

Requisitos minimos: -Minimo 2 anos de experienciaen
vendas comerciais, preferiblemente
no sector cosmético.
-Seaexperiencia é noutro
sector comercial, valorarase
positivamente.

- Habilidades comerciais,
capacidade para xestionar clientes

de forma efectiva e proactiva.

Descricidn: Somos Winche Redes Comerciais,
unha empresalider enoutsourcing
comercial, especializada na canle
Gran Consumo e Farma.
Actualmente estamos en procura
dun/a Xestor Punto de Venda,
paraun proxecto de cosmética

enzonanorte oeste de Espana.

Funcidns: - Cofecer e xestionar as
perfumer{asindependentes nazona
asignada, desenvolvendo relaciéns
comerciais adoitadas.

- Realizar visitas aclientes e manter
untrato proximo e personalizado
cosresponsables de tenda,
asegurando o cumprimento dos
obxectivos de venda e garantindo a
satisfacciondo cliente.

- Visitas GPV (Xestién do Punto de
Venda): Visitar grandes cadeas para
manter o mobiliario de maquillaxe
en 6ptimas condicidns, asegurando
avisibilidade dos produtos no punto
devenda.

- Realizar pedidos de produtos e
bandexas (PLV).

- Obxectivo de vendas: Lograr

os obxectivos comerciais
establecidos, asegurando o
cumprimento das metas de vendas
tanto entendas independentes
como en cadeas de retail.
-Reportes e xestién de pedidos a

través de plataformas dixitais.

-Xornada laboralde LUNS A
VENRES a media xornada.

- Salario fixo conaccesoaun

Condicidns:

sistema de comisidns variables.
-Incorporacién: Incorporacion
inmediata.

- Tipode Contrato: INDEFINIDO

- Residencia: GALICIA

- Beneficios: Vehiculo de empresa

e coberturade gastos de gasolina

Entidade/localidade: Vigo/Pontevedra

Estudos minimos: Bacharelato

DEPENDENTE/A (26 -05 -2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

Entidade/localidade: Vigo/Pontevedra

Estudos minimos:  Ciclo Formativo Grao Medio

Experienciaminima: Polo menos1ano

Idiomas requiridos: Inglés - Intermedio

Coiiecementos necesarios:
Venda ao cliente

Merchandising

Flexibilidade
Tenda
Comercio

Descricidn: Buscamos aunhapersoaque
goce e entenda de moda e novas
tendencias.

Que lle guste asesorar sobre imaxe.

Experienciaminima: Polomenos1ano

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eFt7

Coflecementos necesarios:
Asesoramento de clientes
Xestion de clientes
Donde xentes
Dotes comerciais
Vendas
Habilidades comerciais
Xestién comercial

Promocidns.

UNETE a0 noso EQUIPO COMO
ASESOR/A COMERCIAL EN VIGO!

EnMusk, unhaempresalider en

Descricidon:

formacién, estamos abuscar

un/a Asesor/a Comercial para
incorporarse aonoso equipo en
Vigo. Se tes experiencia en vendas,
apaixénache o trato conclientes
ebuscas unhaoportunidade de

crecemento, esta é a tia oferta!

Que ofrecemos? Salario competitivo: Fixo

mais atractivas comisiéns por
obxectivos, cunrango entre
13.000€ e 23.000€ brutos anuais.
Traballo estable nunha compania
consolidadano sector daformacién.
Oportunidades de formacion
continua e desenvolvemento
profesional dentro dunhaempresa
enconstante expansion.
Excelente ambiente laboral:
Preocupdmonos por fomentar unha
contornainclusiva e diversaonde
todos osnosos colaboradores
poidandesenvolverse.

Horario de mafnd de luns avenres.

COMO SERAS PARTE DO noso
EQUIPO? Como Asesor/a Comercial,
atliamisiénserd xestionar as
solicitudes diarias dos nosos
clientes paraacceder &s formacidns
de Musk, reforzar relaciéns cos
alumnos actuais e captarnovosa
través de chamadas telefdnicas.
Seras clave naexpansiénda

nosa comunidade educativa.

ENCARGADO/A DE OBRA ( 26 -0 5 -2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Vigo/Pontevedra

Estudos minimos: ~ Outros cursos e formacion

nonregrada

Experiencia minima: Polo menos 2 anos

Coiiecementos necesarios:
Supervision
Xestion de proxectos de
construcién
Planificacién de obra
Seguimento de obra
Xestion de obra
Inspeccion de obra

Enxefer{a civil

Descricidn: Seleccionamos un profesional
con experienciano sector
da construcion para cubrir

unhanovavacante.

Funcidns bésicas: - Coordinar operacidns
- Xestion de persoal
- Distribucién de cargas de traballo

- Interaccidn cocliente

Requisitos minimos: Formaciénde convenio do sector
construcién:
-Especificodo posto (#albaneleria,
encofrador...).6 horas.
-PRL Construcién. 60 horas.

Valorarase formacidn de:
- Carretilleiro
-Plataformaelevadora

-Montaxe e desmonte estadas

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eFtx

CAIXEIRO/A - REPONEDOR/A ( 26 -0 5 -2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: /Pontevedra Cangas

Estudos minimos: ~ Educacién Secundaria Obrigatoria

Experiencia minima: Polo menos1ano

Requisitos minimos: EstudosBacharelouequivalente.
Experiencianosector.
Dispoiibilidade horariae
incorporaciéninmediata.

Terase en contaa certificacion

Requisitos: Experienciapreviaenvendase dunha discapacidade igual ou
atencidn ao cliente. superior ao 33%.
Habilidades de comunicacion, EnDIA cremos que o que nos fai
negociacién e orientacion ao diferentes, fainos mais fortes.
cliente. Estamos comprometidos coa
Ganas de crecer profesionalmente e igualdade de oportunidades,
contribu(rao éxito do equipo. eporiso,implementamos
Seesunhapersoacomprometida, procesos de seleccién non
conenerxfa e paixén polo mundo discriminatorios que favorezan
das vendas, queremos cofiecerte! adiversidade e ainclusidn.

AQUEESPERAS?  Uneche aMusk e empeza Descricidn. EnDiabuscamos aos/as mellores

afaceradiferenza.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eFtu

caixeiros/asrepofiedores/as paraa
tenda de Cangas.

Se esunhapersoaque che apaixona
oservizoaocliente e tes ganas

de pertencer aunha compaiia

en constante evolucién, Estaé

aofertaque estds abuscar!

A tiamision: Atender de maneiraamable e
cordial aos nosos clientes/as en
calquera lugar do establecemento e
en calqueramomento da compra.
Contribuir amellorar a experiencia
do cliente/a, mostrando unha
actitude prol-activa eresolvendo
as suxestidns, incidencias ou
reclamaciéns de maneiraamable.
Facturaracompraaos clientes/

as de maneira eficaz e axudarlles

aembolsarnamedidado posible e



que as circunstancias o permitan
Repofer e manter todas as seccions
dasaladevendas segundoa
normativa da compan(a (rotacion,
reposicion, frenteo e retirada de
produtos non aptos paraavenda)
e actualizar as ofertas (prezos nos
lineais, cartelerf{a).

Participar narendibilidade da
tendaatravés do control da perda
cofiecida e descofecida tantona
salade vendas como na lifa de
caixas.

Participar na estratexia
comercial dacompafiaatravés

das accidns encomendadas.

Contornade traballo familiar,

accesible e cheo de luz.

Espazos adaptados e equipados

pararealizar o teulabor con

comodidade.

Contrato laboralinicial de 12h

semanais, a distribuir en 3 dias

de traballo d semana, xeralmente

tardes.

Posibilidade de desenvolvemento

profesional e crecemento dentro

do centro.

Se crees que coidar con agarimo

tamén pode cambiar o mundo,

o teulugar estd en Alendia.
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/ehYV

Ofrécese:

Formacién adecuada ao postode
traballo.

Desenvolvemento profesional
continuo.

Salario competitivo.

Desconto de empregado.

ASESOR/A COMERCIAL (26 -05-2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs
Entidade/localidade: Vigo/Pontevedra

Estudos minimos: Bacharelato

TECNICO/A RELACIONS LABORAIS (26 -0 5-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs
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SOLDADOR/A (26 -05-2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: Pontevedra

Entidade/localidade:

Pontevedra Vigo/

Estudos minimos:  Diplomatura - Relaciones Laborais

Experienciaminima: Mdsde5anos

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Medio

- Fabricacién Mecanica

Requisitos minimos: Experienciademostrable en
departamento laboral.
Valorarase cofiecemento

programaA3

Descricidn: Encargarase de xestionar no
departamento laboral dun conxunto
de empresas asignadas.
Confecciénde contratos,
tramitacion de Seguros Sociais.
Asesoramento laboral
Despedimentos e liquidaciéns

de traballadores.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eFt0

TECNICO/AEN TOPOGRAFIA (26 -0 5 -2025)

Oferta publicadaen: Infolobs

Experienciaminima: Polo menos1ano

Entidade/localidade: Pontevedra Vigo/

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eSo3

PSICOLOGO/A (26 -0 5-2025)

Ofertapublicadaen:

Infolobs

Entidade/localidade: Vigo/Pontevedra

Estudos minimos:

Licenciatura

Experiencia minima:

Polo menos 2 anos

Coflecementos necesarios:

Psicoloxia clinica

Psicoterapia

Terapia psicoléxica

Avaliacidns psicoldxicas

Salde mental

Atencidn de trastornos mentais
Psicolox{a

Terapias cognitivo-conductuales

Descricidn:

Buscamos Psicélogo/a ou
Terapeuta Ocupacional para Centro
de Diaen Vigo (Alendia)

Queres traballar nunha contorna
familiar, humano e cheo de luz? En

Alendia estamos a esperarche.

Quen somos:

Alendia é un centro de dia para
persoas maiores situado en Vigo,
cun enfoque profundamente
humano, familiar e profesional.
Somos un equipo convocacion,
alegr{aeunhagranempatia
polos nosos maiores. Mévenos
ailusiénde mellorarasua
calidade de vida, fomentar a
stiaautonom(a e autoestima, e

facerlles sentir como nacasa.

A quen buscamos?

Buscamos un/a psicélogo/a

ou terapeutaocupacional que
compartaanosa filosofiade
traballo baseadanoagarimo, a
empatia, aproximidade e a alegria.
Unhapersoa consensibilidade
carads persoas maiores, con
ganas de formar parte dunha
familia profesional comprometida,

optimista e entusiasta.

Funcidns principais:

Valoracidn, planificacidone
seguimento individualizado dos
usuarios.

Desenvolvemento de programas de
estimulacidn cognitiva e emocional.
Desefio e dinamizacién de
actividades adaptadas s
capacidades dos usuarios.

Traballo en equipo coresto

de profesionais do centro
(fisioterapeuta, auxiliares,
direcciénetc.)/ etc.).
Asesoramento e apoio emocional
4s familias.

Participacidn activanamellora

continuadobenestar dos maiores.

Requisitos:

Titulacién en Psicolox{a ou Terapia
Ocupacional.

Valorable experiencia con persoas
maiores e/o en centros de dia.
Sensibilidade, alegria e vocacién
polo traballo con persoas maiores.
Capacidade para traballar
enequipo, proactividad e

eactitude positiva.

Ofrecemos:

Incorporacién aunequipo humano,

célido e comprometido.

Cofiecementos necesarios:

Asesoramento de clientes
Xestionde clientes

Donde xentes

Dotes comerciais

Vendas

Habilidades comerciais
Xestién comercial
Promociéns

UNETE a0 noso EQUIPO COMO
ASESOR/A COMERCIAL EN VIGO!
EnMusk, unha empresa lider en

Descricidn:

formacién, estamos abuscar

un/a Asesor/a Comercial para
incorporarse aonoso equipo en
Vigo. Se tes experienciaenvendas,
apaixdnache o trato con clientes

e buscas unhaoportunidade de

crecemento, esta é a tia ofertal

Que ofrecemos? Salario competitivo: Fixo

mais atractivas comisiéns por
obxectivos, cunrango entre
13.000€ e 23.000€ brutos anuais.
Traballo estable nunha compafia
consolidadanosector daformacién.
Oportunidades de formacion
continua e desenvolvemento
profesionaldentro dunhaempresa
en constante expansion.

Excelente ambiente laboral:
Preocupdmonos por fomentar unha
contornainclusiva e diversaonde
todos os nosos colaboradores
poidandesenvolverse.

Horario de mana de luns avenres.
COMO SERAS PARTE DO noso
EQUIPO? Como Asesor/a Comercial,

atlamisionserd xestionar as

solicitudes diarias dos nosos
clientes paraacceder &s formacidns
de Musk, reforzarrelaciéns cos
alumnos actuais e captarnovosa
través de chamadas telefdnicas.
Seras clave naexpansiénda

nosacomunidade educativa.

Requisitos: Experiencia previaenvendase
atenciénao cliente.

Habilidades de comunicacidn,
negociacién e orientacién ao
cliente.

Ganas de crecer profesionalmente e
contribuirao éxito do equipo.

Se esunhapersoacomprometida,
con enerxiae paixén polo mundo
das vendas, queremos cofiecerte!
AQUE ESPERAS? Unete a Musk

e empezaa faceradiferenza.
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/ehYE

Estudos minimos:  Ciclo Formativo Grao Superior

Experiencia minima: Masde5anos

Experiencia minima:

Polo menos 3 anos

Coiiecementos necesarios:

Soldadurade estruturas metélicas,
caldeiraria.

Interpretacion de planos

Requisitos minimos:

Experiencia en soldadura TIG, MIG/
MAG e eléctrodo.
Experienciaensoldadurade
estruturas.
Experienciaenintepretacion
de planos de corte, encartado e
soldadura.
Experienciaenpinturade
estruturas metalicas
Proactividad e e seriedade no
traballo.

Valorarase experiencianoutras
areas afins: montaxe mecdnica,

axuste, mecanizado etc..

Cofecementos necesarios:

Topografia
Topdgrafo
Topodgrafa
Cabinete
Oficinatécnica
medicions
replanteos

planos

ferramentas topograficas
IMPRESCINDIBLES:

- Formacién: Polo menos ciclo

Requisitos minimos:

formativo relacionado.

- Experiencia: Mds de 5 anos de
experienciaengabinete.

- Coflecemento e manexo de
AutoCAD (ou similares de CAD).

- Coflecemento e manexo de MDT ou
ISTRAM/ISPOL ou similares.

- Outros:carné B, parao

vehiculo de empresa.

Descricidn:

Empresade enxefier{a dedicada ao
desefo e fabricacion de maquinaria
especial paraaindustria, con
departamentos de Oficina
TécnicaMecdnica e Eléctrica,
Mecanizado, Montaxe, Instalaciéns
e Programacion.

Ofertaun posto de Soldador/
Caldereiro:

Encargarase da fabricacién de
estruturas de maquinas especiais,
otraballorealizarase nas nosas
instalaciéns e anivel de chan, non
desprazado, nin traballo enaltura
nin espazos confinados.
Imprescindible experiencia minima
demostrable de 3anos enposto
similar.

Valorarase experiencia en

montaxe mecanica.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eSoS

Valorables: -Formacién: Enxefier{a Técnica

/ Técnico/a en Topografia.

Competencias persoais:
-Persoacomunicativae de trato
cordial.
- Comunicacidn asertiva.

- Capacidade de traballo en equipo.

Descricion: Desde Infojobs Performance, un
servizo de Adevinta, buscamos un/a
Técnico/aen Topografiade obra

civile Gabinete en Pontevedra.

Funcidns principais: - Topografiade obrae de gabinete.
- Xestion do fluxo de informacidn
entreaobraeaparte técnica.

- Medicidns.

- Elaboraciénde planos.
-Redaccidondeinformese
documentacion.

- Funciéns especificas de obra:
Replanteos e levantamentos
topogréficos, e manexo de
ferramentas topograficas
(Leica, estacidn total, GPS...).

Ofrécese: - Contrato: Indefinido adscrito a
obra.

- Xornada: Completa, de Luns a
Venres.

-Horario: De Luns a Xovesde9a
14hede1l6a19h.Venres xornada
intensiva de mana.

- Outros beneficios sociais:
Vehiculo de empresa, tarxeta de
combustible e peaxes, dietas en
saldas aobra, seguro de satde por
retribucién flexible.

-SALARIO. Negociable

segundo val{a achegada.
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/ehYZ

PSICOLOGO/A (26 -05-2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade:

Pontevedra Vigo/

Estudos minimos:

Licenciatura

Experiencia minima:

Polo menos 2 anos

Coiiecementos necesarios:

Psicolox{a clinica

Psicoterapia

Terapia psicoldxica

Avaliacidns psicoléxicas

Sautde mental

Atencidn de trastornos mentais
Psicoloxia

Terapias cognitivo-conductuales

Descricidn:

Buscamos Psicélogo/a ou
Terapeuta Ocupacional para Centro
de Di{aen Vigo (Alendia)

Queres traballar nunha contorna
familiar, humano e cheo de luz? En

Alendia estamos a esperarche.

Quen somos:

Alendia é un centro de dia para
persoas maiores situado en Vigo,
cun enfoque profundamente
humano, familiar e profesional.
Somos un equipo convocacion,
alegria e unhagranempatia
polos nosos maiores. Mévenos
ailusionde mellorarasua
calidade de vida, fomentara
siaautonom(a e autoestima, e

facerlles sentir como na casa.

A quen buscamos?

Buscamos un/a psicélogo/a

ou terapeutaocupacional que
compartaanosa filosofia de
traballo baseadano agarimo, a
empatia, aproximidade e a alegria.
Unha persoa con sensibilidade
carads persoas maiores, con
ganas de formar parte dunha
familia profesional comprometida,

optimista e entusiasta.

Funcidns principais:

Valoracién, planificacione
seguimento individualizado dos
usuarios.

Desenvolvemento de programas de

estimulacidn cognitiva e emocional.
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Desefio e dinamizacién de
actividades adaptadas &s
capacidades dos usuarios.
Traballo en equipo coresto

de profesionais do centro
(fisioterapeuta, auxiliares,
direcciénetc.)/etc.).
Asesoramento e apoio emocional
4s familias.

Participacidn activanamellora

continuadobenestar dos maiores.

Requisitos:

Titulacién en Psicolox{a ou Terapia
Ocupacional.

Valorable experiencia con persoas
maiores e/o en centros de dfa.
Sensibilidade, alegria e vocacién
polo traballo conpersoas maiores.
Capacidade para traballar
enequipo, proactividad e

e actitude positiva.

Ofrecemos:

Incorporacién aunequipo humano,
célido e comprometido.
Contornade traballo familiar,
accesible e cheo de luz.

Espazos adaptados e equipados
pararealizar o teulabor con
comodidade.

Contrato laboralinicial de 12h
semanais, adistribuir en 3 dias
de traballo @ semana, xeralmente
tardes.

Posibilidade de desenvolvemento
profesional e crecemento

dentrodo centro.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eSoM

ASESOR/A COMERCIAL (26 -05-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Pontevedra Vigo/

Estudos minimos:

Bacharelato

Experienciaminima: Polo menos 1 ano

Coflecementos necesarios:

Asesoramento de clientes
Xestion de clientes
Donde xentes

Dotes comerciais

Vendas

Habilidades comerciais
Xestién comercial

Promociones

Descricidn:

UNETE Ao noso EQUIPO COMO
ASESOR/A COMERCIAL EN VIGO!

EnMusk, unhaempresalider en
formacién, estamos abuscar

un/a Asesor/a Comercial para
incorporarse aonoso equipo en
Vigo. Se tes experiencia en vendas,
apaixénache o trato conclientes
ebuscas unhaoportunidade de

crecemento, esta é a ttaofertal

Que ofrecemos?

Salario competitivo: Fixo

mais atractivas comisiéns por
obxectivos, cunrango entre
13.000€ e 23.000€ brutos anuais.
Traballo estable nunha compania
consolidadano sector daformacién.
Oportunidades de formacién
continua e desenvolvemento
profesional dentro dunha empresa
enconstante expansion.
Excelente ambiente laboral:
Preocupdmonos por fomentar unha
contornainclusiva e diversaonde
todos osnosos colaboradores
poidandesenvolverse.

Horario de mafnd de luns avenres.

e contribu(r ao éxito do equipo.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eSo8

RESPONSABLE ATENCION O CLIENTE (26 -0 5 -2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

ESTETICISTA (26 -05-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Pontevedra Vigo/

Estudos minimos: Ciclo Formativo Grao Medio

Experienciaminima: Polo menos 3 anos

Entidade/localidade: Pontevedra Vigo/

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Superior

Experiencia minima: Polo menos 3 anos

Cofecementos necesarios:

Tratamentos faciais
Tratamentos corporais
Tratamentos estéticos
Coidado da pel
Dermocosmética
Cosmética

Venda personalizada

Venda de cosmética

Descricidn:

Apaixdnache a estéticaavanzada,
otrato co paciente e buscas formar
parte dun equipo profesional, calido
e enconstante evolucidn?

En Clinicas Murillo, clinica
referente en Cirurx{a Plasticae
Medicina Estética Avanzadaen

Pontevedra, queremos cofiecerte.

Que fards no teu dia adia?

Asesoramento personalizado
apacientes sobre osnosos
tratamentos post cirtirxicos e
estéticos.

Venda e recomendacién de
tratamentos e produtos
cosméticos.

Atencidn ao paciente: presencial e
telefdnica, incluindo a xestién de
citas e axenda.

Asistencia en consultaaosnosos
médicos estéticos.

Realizacién de tratamentos
estéticos non médicos: Indiba,
Limpeza facial, Dermobrasion,
Masaxes, Peelings, Microneedles
entre outras.

Tratamentos de depilacion ldser
con tecnoloxia de vangarda.
Buscamos persoas como ti, que

acheguenvaloraonoso equipo.

Requisitos imprescindibles:

Titulacion de Técnico/a Superior en
Estética (Ciclo Formativo de Grao
Superior).

Perfil comercial e orientacién ao
paciente.

Boapresenza, coidadae
profesional. Aimaxe persoal
neutra, elegante e sofisticada é
unvalor fundamental paranés.
Representamos unha marca

de alta especializacion, onde a
estética, aconfianza e aharmonia
visual son parte esencial da

experienciado paciente.

Coflecementos necesarios:
Xestion de atencién ao cliente
Orientacidn ao cliente
Clientes
Relaciones con clientes
Xestion de servizos
Servizos profesionais
Xestion de equipos

Resolucién de conflitos

Descricidn: Buscamos incorporar profesional
con perfil de recepcionista/
relaciéns publicas, que se encargue
de garantir unha experiencia cinco

(@estrellaaosnosos pacientes.

Funcidns principais: -Recibir e acompafar aos pacientes
no seu percorrido pola clinica.
- Asegurarse dastia comodidade e
benestar entodo momento.
- Xestidn de citas telefdnicas e por
correo electrénico.
-Coordinacién da axenda médica
e optimizacién daatencionao
paciente.
-Comunicacidn fluida co equipo
médico e administrativo.
- Tramitar orzamentos e
financiamento.

- Tramitar facturacidn.

Requisitos: -Formacién e experienciaen
atencidn ao cliente, relaciéns
publicas ou similar.
-Excelentes habilidades de
comunicacién e donde xentes.
-Capacidade organizativa

e experienciaen tarefas
administrativas.

-Dominio de ferramentas

informédticas bésicas.

Valorarase: -Experienciapreviaen clinicas ou
no sector dasadde.
-Cofiecemento de Excel.
-Experiencia coordinando

axendas e trato con pacientes.

Ofrecemos: -Contrato axornada completa.
‘Incorporaciéninmediataa

unha clinica consolidadaeen
crecemento.

-Contorna profesional, dindmico
econaltonivel de esixencia
enatencidn ao paciente.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eSol

ENCARGADO/A DE OBRA ( 26 -0 5 -2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs
Entidade/localidade: Pontevedra Vigo/

Estudos minimos:

Outros cursos e formacion

nonregrada

Requisitos valorables: Empatia, capacidade de escoita

e gusto polo trato préximo co
paciente.

Iniciativa, autonom(a e actitude
resolutivano diaadia.
Formacién complementariacomo
auxiliar de clinica.

Conecementos doutros idiomas.

Que ofrecemos?

Contrato indefinido.

Xornada de 40 horas semanais.
Salario fixo segundo convenio

de Clinica Privada con Variable

trimestral por obxectivos

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eSoT

COMO SERAS PARTE DO noso
EQUIPO? Como Asesor/a Comercial,
atliamisiénserd xestionar as
solicitudes diarias dos nosos
clientes paraacceder as formacions
de Musk, reforzar relacidns cos
alumnos actuais e captarnovosa
través de chamadas telefdnicas.
Serés clave naexpansiénda

nosacomunidade educativa.

Requisitos:

Experienciapreviaenvendase
atencidnao cliente.
Habilidades de comunicacion,
negociacién e orientacion ao
cliente.

Ganas de crecer profesionalmente

Experienciaminima: Polo menos 2 anos

Coflecementos necesarios:
Supervision
Xestion de proxectos de
construcién
Planificacién de obra
Seguimento de obra
Xestiénde obra
Inspeccion de obra
Obra

Enxefier{a civil

Descricion: Seleccionamos un profesional
conexperiencianosector
da construcidn para cubrir

unhanovavacante.

Funcidns basicas: - Coordinar operacions
- Xestién de persoal
- Distribucion de cargas de traballo

- Interaccidn co cliente

Requisitos minimos: Formacidn de convenio do sector
construcién:
- Especifico do posto (#albanileria,
encofrador...). 6 horas.
-PRL Construcion. 60 horas.

Valorarase formacién de:
- Carretillero
- Plataformaelevadora

-Montaxe e desmonte estadas

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eSol




